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2.5 Gestión Social 
Cada proyecto es una oportunidad para 
promover la inclusión social y equidad 
de género, apoyar la diversidad, impulsar 
comunidades sostenibles y facilitar la 
creación, participación e interacción 
entre los gobiernos nacionales y locales 
con las poblaciones, de manera que 
se fortalezcan los tejidos sociales 
integralmente. De esta forma venimos 
trabajando transversalmente en:

 Ò La estructuración de los 
lineamientos sociales para el 
programa de crédito directo.

 Ò En la estructuración del componente 
de gestión social y equidad 
de género para los procesos 
precontractuales y de adjudicación 
de seis proyectos del Prosperity 
Fund - Embajada Británica y 
el componente social para los 
Proyectos de Desarrollo con Enfoque 
Territorial (PDET) de la Agencia de 
Renovación del Territorio.

 Ò El ajuste de la matriz de riesgos para 
los contratos de ejecución respecto 
a los aspectos sociales, ambientales 
y reputacionales, con lo cual se 
fortaleció la gestión del riesgo 
contemplada en los lineamientos de 
gestión social.

 Ò La ejecución del proyecto de 
movilidad: Sistema Estratégico de 
Transporte Público de Manizales, 
y también la estructuración 
y ejecución de dos proyectos 
correspondientes a Territorio 
de Oportunidades: Geopark e 
Hidroeléctrica Urrá.

 Ò El desarrollo del componente social 
para los proyectos de ejecución desde 
el proceso precontractual hasta la 

liquidación, como lo hicimos con el 
programa Casa Digna Vida Digna. 

 Ò La revisión jurídica para la 
elaboración e implementación de los 
lineamientos de gestión social y las 
obligaciones contractuales. 

El seguimiento de la gestión social 
a cada uno de los proyectos y/o 
programas de la Entidad, a través del 
relacionamiento con tres actores clave. 
El primero es el supervisor delegado, 
con el cual se lleva la trazabilidad 
del estado técnico, ambiental, social, 
reputacional, jurídico y financiero del 
proyecto y/o programa; el segundo 
es la interventoría, para acompañar 
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el cumplimiento de las obligaciones 
contractuales, y el tercero es la 
comunidad, con quienes se verifica 
la implementación de los procesos 
de participación y diálogo social que 
están establecidos en los lineamientos 
de gestión social y así asegurar que 
se está avanzando en la apropiación y 
sostenibilidad de los proyectos.

Adicionalmente en Findeter 
continuamos participando en iniciativas 
voluntarias y comités que promueven 
el compromiso privado y público con 
la sostenibilidad a través del Comité 
Financiero del Sistema Nacional de 
Cambio Climático, el Consejo Nacional 
de Economía Naranja, el Comité 
Coordinador del Modo Ferroviario, el 
Protocolo Verde que lidera Asobancaria, 
Pacto Global Colombia y Red Mundial 
del Pacto Global.

Y por último hemos mantenido la 
inversión social, focalizada en el 
deporte y la recreación, dirigida a 
poblaciones vulnerables, a partir de las 
siguientes acciones:

 Ò En alianza con la Fundación  
Revel, continuamos con las 
escuelas socio deportivas de 
fútbol que iniciamos en 2018 y 
que en 2019 contaron con 800 
niños, niñas y adolescentes, en 
los municipios de Pasto, Tumaco, 
Rionegro, Codazzi y Manizales. 

 Ò En alianza con el municipio 
de Quibdó, desarrollamos el 
proyecto EN BICI, mediante el 
cual entregamos 80 bicicletas 
y 80 cascos, con el objetivo de 
fortalecer los procesos colectivos 
de apropiación cultural hacia 
la sostenibilidad territorial, 
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