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Contexto Nacional

¿Cómo se comportó el mercado laboral en 
el segundo trimestre de 2024?

Entre abril y junio de 2024 la Tasa de Desempleo 

(TD) cerró en 10,4 %, es decir, 0,2 puntos porcen-

tuales (pp) por encima del dato del mismo periodo 

de 2023. Esto representó un incremento de 82.000 

personas en la población desocupada del país.  

Igualmente, en ese periodo el Departamento Ad-

ministrativo Nacional de Estadística (DANE) regis-

tró una caída de 0,34 pp en la Tasa Global de 

Participación (TGP), alcanzando 63,9 % y también 

una reducción de 0,5 pp en la Tasa de Ocupación 

(TO) que cerró en 57,3 %. 
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Durante el segundo trimestre de 2024, los sectores de comercio y agri-

cultura registraron las mayores caídas en el número de empleados, con 

una pérdida de 39.000 y 38.000 puestos de trabajo, respectivamente. 

Esta pérdida fue mitigada por el sector de alojamiento y servicios de 

comida que generó 96.000 empleos, seguido de las industrias manufac-

tureras y las actividades de entretenimiento que registraron un aumento 

de 50.000 y 44.000 empleos, respectivamente (Gráfico 1).
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Gráfico 1. Variación absoluta del número ocupados (miles) 
II trim. 2023 vs II trim 2024

Fuente: DANE; elaborado por Findeter

Por posición ocupacional, se destaca que en ese periodo la categoría de 

obreros o empleados presentó el mayor incremento, con 277.000 personas, 

seguido de los jornaleros, quienes sumaron 97.000 nuevos empleos. No obs-

tante, estas cifras positivas contrastan con una disminución significativa en 

categorías como cuenta propia y empleados del gobierno, que tuvieron una 

reducción de 232.000 y 21.000 trabajadores, respectivamente (Gráfico 2). 
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Gráfico 2. Variación absoluta según posición ocupacional (miles) 
II trim. 2023 vs II trim 2024

Fuente: DANE; elaborado por Findeter
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A pesar del aumento en el número de desocupados, se evidencia una 

tendencia hacia la formalización en el empleo, en la que se destaca un 

crecimiento en los empleos de empresas privadas y jornaleros.

Mercado laboral con enfoque de género 

Los resultados de empleo para el segundo trimestre de 2024 reflejan una 

mejora en la brecha entre hombres y mujeres en el mercado laboral. Se 

observa en este periodo que la diferencia en la tasa de desempleo entre 

ambos géneros fue de 4,0 puntos porcentuales (pp). Esta brecha está por 

debajo de los niveles prepandemia, la cual se encontraba en 5,2 pp para 

el segundo trimestre de 2019. Lo anterior sugeriría una tendencia gradual 

hacia una mayor equidad en el mercado laboral (Gráfico 3).
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Gráfico 3. Brechas de género en las cifras de desempleo

Fuente: DANE; elaborado por Findeter

Mercado laboral a escala regional

En el segundo trimestre de este año, tanto en las zonas urbanas como rurales, se obser-

varon aumentos en la tasa de desempleo en comparación con el mismo periodo de 

2023. En las áreas urbanas, la tasa de desempleo subió ligeramente, al pasar del 11,1 % 

en el segundo trimestre de 2023 al 11,2 % en el segundo trimestre de 2024. Por otro 

lado, en las zonas rurales, la tasa de desempleo también mostró un incremento, al tran-

sitar del 6,7 % en 2023 al 7,4 % en 2024, lo que indica un deterioro en las oportunidades 

laborales en estas áreas.
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Por otro lado, las disparidades regionales en el 

mercado laboral son evidentes al comparar las ta-

sas de desempleo de las principales ciudades del 

país. Durante el segundo trimestre de 2024, 16 de 

las 23 ciudades principales registraron una tasa de 

desempleo superior al promedio nacional. Entre 

las que sobresalen están Quibdó y Riohacha con 

niveles de desempleo del 27,9 % y el 18,4 %, res-

pectivamente. En contraste, capitales como Buca-

ramanga y Medellín presentan las menores tasas, 

con el 8,5 % y el 8,8 %, respectivamente, situándose por 

debajo del promedio nacional del 10,4 % (Gráfico 4).
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Gráfico 4. Tasa de desempleo por ciudades

Fuente: DANE; elaborado por Findete

En conclusión, aunque el mercado laboral colom-

biano ha mostrado una leve mejora en algunos 

sectores, persisten importantes disparidades re-

gionales y sectoriales, que siguen siendo un reto 

para el desarrollo equitativo del empleo en el país. 
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Así fue la dinámica de la Inversión Extranjera 
Directa en América Latina y el Caribe en 2023

La Comisión Económica para América Latina y el 

Caribe (Cepal) publicó su informe anual La Inversión 

Extranjera Directa en América Latina y el Caribe, 2024, 

con la evaluación de la región para 2023. Según 

esta organización, la disminución en la inversión 

fue un fenómeno global el año pasado: cayó 5 % 

en América del Norte, 3 % en África y 8 % en Asia.

En el caso de América Latina y el Caribe, la Inver-

sión Extranjera Directa (IED) se redujo frente a 

2022 en 9,9 %, lo cual sería resultado de un con-

1  Comisión Económica para América Latina y el Caribe (2024). CEPAL: Inversión extranjera directa en América Latina y el Caribe disminuyó 9,9% en 2023, pero monto recibido es 
superior al promedio de la última década. Disponible en: https://www.cepal.org/es/comunicados/cepal-inversion-extranjera-directa-america-latina-caribe-disminuyo-99-2023-pe-
ro-monto. 

texto retador para los países de la región que in-

cluyó bajo crecimiento económico, alta desigualdad 

y bajas capacidades institucionales1. Este porcen-

taje representó en 2023 cerca de USD 184.304 

millones en ingresos por IED para esta región. La 

proporción de la IED en el Producto Interno Bruto 

(PIB) también disminuyó y fue del 2,8 % en 2023. En 

la siguiente tabla se observa el flujo de inversión 

para las tres regiones y algunos países selecciona-

dos en 2022 y 2023:

Santiago de Chile, Chile
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Tabla 1. América Latina y el Caribe: entrada de IED por regiones y países
(en millones de dólares y porcentajes)

País/Región 2022 2023 Diferencia absoluta Diferencia relativa

América del Sur 146.512 131.377 -15.135 -10,3%

Brasil 74.606 64.230 -10.376 -13,9%

Chile 18.237 21.738 3.501 19,2%

Colombia 17.183 17.147 -36 -0,2%

Perú 11.201 3.918 -7.283 -65,0%

Centroamérica 10.396 11.642 1.246 12,0%

México 39.108 30.196 -8.912 -22,8%

El Caribe 9.946 11.090 1.144 11,5%

Total2 205.961 184.304 -20.362 -9,9%

Fuente: Cepal3; elaborado por Findeter

Las caídas absolutas más importantes en la región se registraron en Brasil y México. En 

el primer caso, según el informe, la disminución en la IED se podría explicar a partir de 

la disminución en 48 % de los préstamos entre empresas y una reducción de 14 % en los 

aportes de capital4. La disminución en México estaría asociada principalmente a meno-

res ingresos en forma de aportes de capital en 72 %. A pesar de estas disminuciones, 

Brasil y México se mantienen como los países que reciben el mayor porcentaje de IED 

con 35 % y el 16 %, respectivamente. Por otro lado, en términos relativos, Perú evidenció 

una importante caída del 65 % en las entradas de IED en 2023. 

La distribución sectorial de la IED en América Latina se ha mantenido similar en los últi-

mos cuatro años; la inversión en servicios predomina, seguida de manufacturas y recur-

sos naturales. Sin embargo, la IED en servicios se redujo en 24 % frente a 2022, mientras 

2  El total incluye todos los países pertenecientes a las regiones mencionadas. 

3  Comisión Económica para América Latina y el Caribe (2024). La Inversión Extranjera Directa en América Latina y el Caribe 2024. P. 28. Disponible en: 
https://repositorio.cepal.org/server/api/core/bitstreams/ab168ebe-f0f3-43a5-b927-6dd8f4314a4b/content. 

4  Ibid. P. 27. 
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Gráfico 5. Distribución de entradas de IED por origen a América Latina y el Caribe5. 2022-2023

Fuente: Cepal6; elaborado por Findeter

5  11 países: Bolivia, Brasil, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras, México, República Dominicana y Trinidad y Tobago.

6  Comisión Económica para América Latina y el Caribe (2024). La Inversión Extranjera Directa en América Latina y el Caribe 2024. P. 41. Disponible en: 
https://repositorio.cepal.org/server/api/core/bitstreams/ab168ebe-f0f3-43a5-b927-6dd8f4314a4b/content. 

que en el sector de manufacturas creció 

por segundo año consecutivo y en el pe-

riodo de estudio se incrementó en un 9 %. 

Finalmente, en el sector de recursos natu-

rales se registró un incremento de la IED 

del 16 % en comparación con 2022. 

Finalmente, EE.UU se mantiene como el princi-

pal lugar de origen de las entradas por IED a 

los países de América Latina y el Caribe, aun-

que redujo su participación de 39 % al 33 % en 

2023. La inversión proveniente de la Unión 

Europea, excluyendo Luxemburgo y Países 

Bajos, se incrementó en 5 PP y llegó al 22%. 

Un elemento importante para destacar fue 

la disminución de la IED proveniente de Chi-

na y Hong Kong, que representaron apenas  el 

0,4 % en 2023 (Gráfico 5).
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Estos son los desafíos que enfrenta 
la COP 16 en Cali

Cali es el epicentro de la movilización mundial en materia de conservación de la biodi-

versidad. Allí se realiza la 16ª Conferencia de las Partes del Convenio sobre la Diversidad 

Biológica (COP 16). Este evento denominado Paz con la Naturaleza es el escenario para 

generar acciones que conduzcan a un cambio de largo aliento en el relacionamiento con 

la naturaleza y la preservación del medio ambiente7. Desde la designación oficial de la 

capital del Valle del Cauca como ciudad anfitriona, la COP 16 plantea una serie de desa-

fíos de índole global, nacional y regional.  

El primer desafío consiste en monitorear el cumplimiento de los compromisos definidos 

en el Marco Global de Biodiversidad Kunming-Montreal de 2022. Este marco constituye 

la hoja de ruta a 2030 para revertir la pérdida mundial de biodiversidad. Dentro de las 

metas fijadas, destacan la conservación del 30 % de la tierra y de los océanos, la produc-

ción agrícola sostenible y la visibilización del rol de los pueblos étnicos en la conserva-

ción. Con este derrotero, se busca obtener financiamiento por USD 200.000 millones 

(por año) para la promoción de iniciativas de cuidado de la biodiversidad8. 

7  La COP 16 de Cali, comienza oficialmente el 21 de octubre y finaliza el 1º de noviembre de 2024

8  World Wide Fund WWF (2024). ABC del marco global de biodiversidad Kumming-Montreal: Agenda global, retos y oportunidades en Colombia. 
Disponible en: https://wwflac.awsassets.panda.org/downloads/abc-del-marco-global-de-biodiversidad-kunming-montreal-cop16.pdf
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Por su parte, el Gobierno nacional presen-

ta oficialmente las Estrategias Nacionales y 

Planes de Acción en Biodiversidad (NBSAP, 

por sus siglas en inglés). Estas estrategias 

establecen los compromisos nacionales en 

materia de cuidado de la biodiversidad y 

dentro de sus líneas de acción se encuen-

tran: i) la gestión territorial de la biodiver-

sidad, ii) la transformación del modelo 

productivo, iii) la atención de la informali-

dad y los delitos ambientales, y iv) la mo-

vilización de recursos para la gestión de 

los territorios. 

Se espera que a 2030 el país movilice el 

3 % de su Producto Interno Bruto (PIB) 

para financiar iniciativas de reconversión 

productiva y lograr la conservación del 

34 % del territorio9. Con base en esta es-

trategia, el desafío de Colombia será posi-

9  Ibid.

10  Instituto de hidrología, meteorología y estudios ambientales IDEAM (2024). Monitoreo de la superficie de bosque y la deforestación en Colombia 2023. 
Disponible en: https://www.ideam.gov.co/sala-de-prensa/noticia/historica-reduccion-de-deforestacion-en-la-amazonia-bajo-en-38#:~:text=Hist%C3%-
B3rica%20reducci%C3%B3n%20de%20deforestaci%C3%B3n%20en%20la%20Amazon%C3%ADa%3A%20baj%C3%B3%20en%2038%25,-Parque%20
Nacional%20Natural&text=En%20la%20Amazonia%2C%20la%20reducci%C3%B3n,con%20cerca%20de%2013.800%20hect%C3%A1reas.

cionar la política nacional de preservación 

del medio ambiente como un ejemplo a ni-

vel internacional buscando atraer recursos 

económicos y cooperación técnica. 

Toda esta apuesta de país se enmarca en la 

Política de planificación del territorio alre-

dedor del agua y el desarrollo urbano y 

rural a partir de infraestructura sostenible. 

En tal sentido, el Gobierno ya cuenta con 

resultados para mostrar. Los programas li-

derados por el Ministerio de Ambiente 

para luchar contra la deforestación, tales 

como como Conservar paga, han llevado a 

logros significativos. Las cifras reciente-

mente presentadas señalan que el área de-

forestada en 2023 fue la más baja registrada 

en los últimos 23 años, al llegar a una su-

perficie de 79.256 hectáreas (ha) en todo 

el país10. 

Cortesía: COP 16
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Colombia tiene el reto de seguir invirtiendo 

en infraestructura resiliente y sostenible. 

Por este motivo, el Gobierno promueve la 

adopción de los Lineamientos de Infraes-

tructura Verde Vial (LIVV) para que la cons-

trucción de infraestructura de este tipo no 

genere daños ambientales ni sociales11. Tam-

bién se avanza, desde las regiones, en la 

transición hacia Fuentes No Convencionales 

de Energía Renovable (FNCER). Con la entra-

da en operación comercial de proyectos de 

energía solar, ubicados mayoritariamente en 

la costa caribe, la construcción de pequeñas 

centrales hidroeléctricas y de parques de 

energía eólica, principalmente, el Gobierno 

actual espera contribuir en la transición ha-

cia una matriz energética diversificada y 

sostenible.  

A nivel normativo, Colombia cuenta con un an-

damiaje institucional que le permite identificar 

aquellos proyectos que incorporan objetivos 

verdes: la Taxonomía Verde. Esta herramienta 

permite movilizar recursos financieros inter-

11  Ministerio de Ambiente (2020). Lineamientos de infraestructura vial para Colombia. Disponible en: https://www.minambiente.gov.co/wp-content/
uploads/2022/07/24.-Lineamientos-de-infraestructura-verde-vial-para-Colombia.pdf

nos y externos para dar cumplimiento a los 

objetivos y compromisos ambientales del país. 

Finalmente, la COP 16 es una apuesta por 

la reactivación económica de Cali y el Valle 

del Cauca. Con la exención del IVA a las ac-

tividades preparatorias de la COP 16, la in-

versión de la Alcaldía de Cali por COP 

50.000 millones para infraestructura, el 

fortalecimiento del sistema de transporte 

masivo (MIO), y el gasto generado por la 

llegada de cerca de 15.000 delegados ex-

tranjeros, la región espera obtener ingre-

sos por USD 25 millones y crear 5.200 

puestos de trabajo. 

Así como los Juegos Panamericanos orga-

nizados por Cali en 1971 dieron un impul-

so a la ciudad gracias a la construcción, 

entre otros, del aeropuerto internacional 

Alfonso Bonilla Aragón y la autopista Suro-

riental, el desafío para esta ciudad y el 

departamento consiste entonces en apa-

lancarse en esta nueva cita de la COP para 

lograr posicionarse como un destino atrac-

tivo y sostenible en el largo plazo.
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