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CIRCULAR EXTERNA No.) §

Bogota, ,01 AGD ZLHD

PARA:

ASUNTO:

GOBERNADORES, ALCALDES, DIRECTORES Y GERENTES DE ENTIDADES
DESCENTRALIZADAS DEL ORDEN TERRITORIAL, GERENTES DE EMPRESAS
PRESTADORAS DE SERVICIOS PUBLICOS.

PRESIDENTES, VICEPRESIDENTES, GERENTES, DIRECTORES
ENCARGADOS DEL REDESCUENTO FINDETER DE ESTABLECIMIENTOS
BANCARIOS, CORPORACIONES FINANCIERAS Y COMPANIAS DE
FINANCIAMIENTO E INSTITUCIONES FINANCIERAS HABILITADAS PARA
REALIZAR OPERACIONES DE REDESCUENTO EN FINDETER, CAJAS DE
COMPENSACION FAMILIAR, COOPERATIVAS DE AHORRO Y CREDITO,
COOPERATIVAS FINANCIERAS, COOPERATIVAS MULTIACTIVAS Y FONDOS
DE EMPLEADOS.

MODIFICACION TASAS DE REDESCUENTO

Con base en las disposiciones establecidas por el Comité Ejecutivo No. 19 de julio 15 de 2016, se
aprobé la modificacion de las tasas de redescuento de FINDETER, que empezaran a regir a partir
del 01 de agosto de 2016.

CARTELERA DE TASAS VIGENTES A PARTIR DEL 01 DE AGOSTO DE 2016:

INDICE CLASE |1-2 aﬁosl>2 - 4 afios|>4 - 6 afos|>6 - 8 aﬁos! >8 - 10 aiios {>10 - 12 afios|>12 - 15 afios
ENTIDAD | (1 gracia)| (2 gracia) | (3 gracia) | (3 gracia) | (3 gracia) (3 gracia) (3 gracia)
Pablico/pri| 5 gce | s00% | aas% | 46s% 4.85% 4.95% 5.05%
DTFT.A.+ |vado G1*
Privado G2 3.95% 4.10% 4.25% 4.80% 5.00% 5.10% 5.20%
Pabifco/pril '3 oo | 3.60% | 360% | 410% 4.30% 4.60% 5.05%
IPCE.A + |vado G1*
Privado G2 | 3.70% 3.70% 3.70% 4.20% 4.40% 4.70% 5.15%
Publi i
ublico/pri| 3 350 | 3.60% | 3.65% | 3.90% 4.10% 4.25% 4.35%
IBR M.V. + |vado G1*
Privado G2 3.45% 3.70% 3.75% 4.05% 4.25% 4.40% 4.50%
Pablico/pri| 3 3cer | 360% | 3.65% | 395% 4.15% 4.30% 4.40%
IBRT.V.+ |vado G1*
Privado G2 3.45% 3.70% 3.75% 4.10% 4.30% 4.45% 4.55%
G1* Aplica para sectores de Salud y Educacién
G2* Aplicar a los demas sectores
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Tasas de Redescuento para Vivienda de Interés Social - VIS

INDICE >5-8 Afios >8 - 10 Afos|>10 - 12 Afios|>12 - 15 Afios
UVR (E.A.) 4.30% 4.60% 5.05%
TASA FUUA COP (E.A.) 9‘6%—-—"—"9'5"5-%\ 9.95%

ELMUTFBARROS PENA
Secretario General
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