CONVOCATORIA PAF-TIC-006-2015 Observaciones formuladas en la Audiencia de aclaracién del 10/12/2015
MENTORIAS PARA EQUIPOS EMPRENDEDORES TIC EN GOBIERNO EN LINEA
RESPUESTA OBSERVACINES DE LOS INTERESADOS 18/12/2015  [Fecha de publicacion
INTERESADO RSONA CONTACT!
Andrés Manrique|
Buena Noche, quisiera obtener informacién para realizar la postilacion como mentor Universidad Nacional [ """ i
) al : MENTORIAS PARA EQUIPOS EMPRENDEDORES EN GOBIERNO EN LINEA de Colombia |0 P— . Por favor remitirse al siguiente enlace donde encontrara los terminos de referencia que clarifican el objeto de la convocatoria:
Bogoté D.C. ) : http://www.findeter.gov.co/loader.php?IServicio=Convocatoria&IFuncion=info&id=226
andrsmanrique@gmai
I.com
Cordial Saludo;
me gustaria participar en el proceso para ser mentor de equipos emprendedores.
5 quedo atento a cualquier inquietud. achur i|achur 28/11/2015 A Se aclara que éste proceso no es una convocatoria de personal. Por favor remitirse al siguiente enlace donde encontrara los terminos de|
Lcom il.com referencia: http://www.findeter.gov.co/loader.php?IServicio= ja&IFunci id=226
envio mi perfil
https://co.linkedin.com/in/diegoachury
Buenos dias cordial saludo.
Quisiera conocer sobre la convocatoria sobre mentorias para equipos emprendedores e Gobierno en linea, sobre todo conocer que , T . ) . ) )
2 ¢ " i ntors , , carolunag7_@hotmail Por favor remitirse al siguiente enlace donde encontrara los terminos de referencia que clarifican el objeto de la convocatoria:
3 tipo de profesionaes se requieren y tipo de experiencia. independiente 28/11/2015 TOR ! en i fe referenc
.com http://www.findeter.gov.co/loader.php?IServicio=Convocatoria&IFuncion=info&id=226
Quedo atenta, gracias por su atencion.
ERIKA  CRISTANCHO
MENDOZA
Comunicadora  Social Se aclara que éste proceso no es una convocatoria de personal. Por favor remitirse al siguiente enlace donde encontrara los terminos de
4 Envia su hoja de vida UNAD Comunitaria 28/11/2015 NA a4 proc ® P : mitirse al sig
o referencia: http://www.findeter.gov.co/loader. php?IServicio=Convocatoria&IFuncion=info&id=226
erikacris30@hotmail.c
om
Oswaldo E. Velez]
Langs PhD
Estimados Sres.: u idad Tad PROFESOR  TITULAR|
7""/5? 2C130E0. | DEPARTAMENTO  DE port irse al siguiente enface dond trara los terminos de referenci Jarifican el obieto de | "
- ) ozano or favor remitirse al siguiente enlace donde encontrara los terminos de referencia que clarifican el objeto de la convocatoria:
5 Estoy interesado en poder accesar los términos de referencia del proceso del asunto. INGENIERIA  PBX:|  29/11/2015 TOR ! € en ] e re! N g
oswaldoe utad http://www.findeter.gov.co/loader.php?IServicio=Convocatoria&IFuncion=info&id=226
d 2427030 Ext 1444
eo.edu.co
Un cordial saludo. Carrera 4 # 23-76
Tercer Piso - BOGOTA
Colombia
Maria Isabel Se aclara que éste proceso no es una convocatoria de personal. Por favor remitirse al siguiente enlace donde encontrara los terminos de
i ) i
6 Envia su hoja de vida mar 020 30/11/2015 NA 2 d proc P mitirse 2l Sig
referencia: http://www.findeter.gov.co/loader. php?IServicio= a8 d=226
12@gmail.com>
Jairo Giraldo Vizcaino
Director ejecutivo /|
N - CEO
Apreciados sefiores, InnovaRSE
- ) Jairo.Giraldo@Innova- Por favor remitirse al siguiente enlace donde encontrara los terminos de referencia que clarifican el objeto de la convocatoria:
7 Atentamente solicito copia de los términos de referencia de la convocatoria PAF-TIC-006-2015. innova RSE @ 2/12/2015 TOR € ! N g
RSE.co http://www.findeter.gov.co/loader.php?IServicio=Convocatoria&IFuncion=info&id=226
Gracias por su atencion. Cel.: +57 316 834
as por su fon- 1923
www.Innova-RSE.co



mailto:achurycompany@gmail.com
mailto:achurycompany@gmail.com
mailto:achurycompany@gmail.com
mailto:achurycompany@gmail.com
mailto:caroluna97_@hotmail.com
mailto:caroluna97_@hotmail.com

YESID LIDUENAS Yezyd Liduefas|
s Cordial saludo la presente tiene por objeto solicitar los documento del proceso de la convocatoria MENTORIAS PARA EQUIPOS| BASTIDA Bastidas 212/2015 TR Por favor remitirse al siguiente enlace donde encontrara los terminos de referencia que clarifican el objeto de la convocatoria:
EMPRENDEDORES EN GOBIERNO EN LINEA PAF-TIC-006-2015 < uenast 3185141692 http://www.findeter.gov.co/loader.php?IServicio=Convocatoria&IFuncion=info&id=226
bo.edu.co>
Hola, vi la convocatoria.
e N - . ) Alejandro Gonzalez - . . ) . . )
5 soy licenciado artstico y técnico en produccién de television. tengo experiencia en manejo de grupos y en el campo de las artes| ~ MEITRMIEL | 312/2015 A Por favor remitirse al siguiente enlace donde encontrara los terminos de referencia que clarifican el objeto de la convocatoria:
° y ! ) ) o " D @g ! °n ) ’ ‘
visuales, por lo tanto manejo lo r a de siempre con enfoque pedagdgico y experimental. e g http://www.findeter.gov.co/loader.php?IServicio=Convocatoria&IFuncion=info&id=226
e TS ODSETVACTONES ST e TS IO O e que TUeT T TOTaaas™
- N . ) ’ Nelsy  Edith  Cel
En relacién con la convocatoria publica PAF-TIC-006-2015 para Equipos Empt en Gobierno en Linea, nos €5y ! €] o ) . ) ) o . o
e it Tos s iinares  lon tomins de refotancion Acevedo 1) La experiencia profesional general del personal minimo se computaré a partir de la terminacion y aprobacion del pensum académico de
P : M (+57) 314 2988797 educacion superior de conformidad con lo establecido en el articulo 229 del Decreto Ley 019 de 2012, y para acreditarla el proponente deberd
- - ) - ) . - presentar certificacién de terminacién y aprobacién del pensum académico de superior firmada por la Institucién
1) En relacion con la experiencia de los mentores, se puede validar la experiencia empresarial con la experiencia de formacion tar certificacior con v ) cacion " "
- o e o ) ° . ) | TECNALIA coLOMBIA Educativa. Sin perjuicio de lo anterior, si el proponente no cuenta con la referida certificacién, podra aportar las actas de grado y/ diploma de
10 p ? Y es requisito la p a nivel de maestria o doctorado? Tecnalia Colombia L ) 3/12/2015 EXPERIENCIA ¢ o St o 1 enaa i
Oficina Bogots D.C. - grado, de las cuales la entidad tomard la informacién para contabilizar la experiencia profesional.
2)  Enrelacién con las certificaciones, es requisito que se cumplan los dos criterios de valor y tiempo? Colombia
» €5 requisitoq P b Cra. 18 # 78 - 40 En cuanto a la experiencia especifica solicitada a la empresa es independiente de la experiencia solicitada a cada uno de los perfiles habilitantes.
3)  En relacién con las certificaciones, aceptan certificaciones o contratos suscritos con entidades privadas? Oficina 203
» acep P : T (+57)(1) 2367968 Los posgrados solicitados estan referenciados en la descripcion de cada perfil en la Tabla 5 Equipo de trabajo minimo requerido
CaroTE e RaTTe
Gerente  Desarrollo
Negocios Gobierno
” Tel: 57 1 6465555 EXT
Buenos dias
A - . N . N 16832
De manera muy respetuosa nos dirigimos a ustedes con el fin de solicitar informacién del alcance de esta convocatoria, ya que| e - . . ) . . )
! ? nos ¢ ces carolina ublica | Movil: 3102280106 Por favor remitirse al siguiente enlace donde encontrara los terminos de referencia que clarifican el objeto de la convocatoria:
1 estamos interesados en las iniciativas de emprendimiento en TIC ! ' 4/12/2015 TDR § en > e reterenc
en 3 inic r.com carolina.caez@publica http://www.findeter.gov.co/loader.php?IServicio=Convocatoria&IFuncion=info&id=226
Agradecemos su gentil atencin
Cordial Saludo r.com
Av 68 No 75 A 50 CC|
Metropolis  Piso 4
Bogota - Colombia
CHTTSTan Carvaanio
Director
Vivelab Atféntico
Teléfono: 3197010
Ext. 1264
n Estimados sefiores de Findeter, estamos interesados en obtener mayor informacion de la convocatoria PAF-TIC-006-2015 sobre christiancan Km 7 antigua via a| 4/12/2015 TOR Por favor remitirse al siguiente enlace donde encontrara los terminos de referencia que clarifican el objeto de la convocatoria:
mentorias Gobierno en linea departamento del Atlantico. cc.uniatlantico.edu.co | Puerto Colombia http://www.findeter.gov.co/loader.php?IServicio=Convocatoria&IFuncion=info&id=226
Universidad del
Atlantico - Bloque B
Piso 5
http://vivelab.co/
OSCAR DUENAS
oscar.duenas@cymetr
) - ) ) ) ia.com Se recibié con 10 las cuales se ara mayor claridad.
1- Numeral 2.2. Localizacién. Favor mencionar y aclarar en los términos de referencia si los equipos emp Drontor General | P P ¥
originarios de otras ciudades vendran hacia la ciudad base de acompafiamiento o el Mentor debe desplazarse a dichas ciudades, de ) ) ) . ' ) )
13 B P P c CYMETRIA Group S.A. [CYMETRIA ~ Group 7/12/2015 CIUDADES Los equipos emp: de ciudades a las ciudades base (Bogotd, Medellin, Cali, quilla, y les) deberan
igual manera sobre este mismo punto, si los emprendedores deben desplazarse a la ciudad base, aclarar quien cubrira el valor de ° J ' "
ot SAS. desplazarse a estas ciudades por su cuenta. Sin embargo, el Contratista debers disponer de capacidad de atender mentorias en forma virtual,
P . Mévil +57 (313) 350- cuando quiera que se la soliciten desde sus ciudades de origen los equipos , en iguales de calidad y oportunidad.
0010
OSCAR DUERNAS
oscar.duenas@cymetr
ia.com \
Drector General | Se recibié con 10 las cuales se separaron para mayor claridad.
10- Numeral 4.3.1 Metodologia. Quisiéramos aclarar muy bien cuales son los entregables finales de cada etapa del proyecto. "
14 CYMETRIA Group S.A. [CYMETRIA Grou| 7/12/2015 METODOLOGIA "
R PO P / Se pueden encontrar en cada una de las etapas descritas en el Numeral "4.3.1 METODOLOGIA DE ACOMPARAMIENTO Y SEGUIMIENTO" y se

Movil +57 (313) 350-
0010

detallarén en el Plan Operativo con el Contratista de acuerdo con su propuesta.
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OSCAR DUENAS
oscar.duenas@cymetr
2- Numeral 2.3 Presupuesto Estimado y Numeral 2.30 Causales de Rechazo. Por favor tener en cuenta lo mencionado en el e @cy Se recibio c con 10 a5 cuales se v mavor daridad
ia. ibi u; araron idad.
numeral 2.3 Presupuesto Estimado Pérrafo 2: "No se aceptaran propuestas por debajo de CUATRO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Director General | " P v
i
MILLONES DE PESOS ($4.680.000.000.00) MONEDA CORRIENTE, equivalente al valor de la Media Arménica del estudio de mercado! PRESUPUESTO - RPN -
15 realizado.” VS lo merfcsionado enel numlral 2.30 Causales de Rec:azoinciso d) Cuando la propuesta economica presentada para el CYMETRIA Group S.A. [CYMETRIA Group 7/12/2015 MINIMO Es procedente la observacion. Se corregird mediante adenda que el presupuesto minimo para aceptar propuestas corresponde a la suma de
) ) o o Prop 2P P SAS. CUATRO MIL SEISCIENTOS OCHENTA MILLONES DE PESOS ($4.680.000.000) MONEDA CORRIENTE, equivalente al valor de la Media Arménica del
proyecto, luego de las correcciones aritméticas, sea inferior a $5.200.000.000.00 o superior al rango establecido en los presentes. o ) y
L ) ) - 3 . Moévil +57 (313) 350- estudio de mercado realizado
términos de referencia para la respectiva propuesta econémica. lo anterior ya que no hay coherencia en los enunciados. 0010
S—INumerar Za% UET PeTSONAT VIO ReqUeTTas; NUMeTaT 4-3-6:1 EqUIPs 0e (ranajo TG Tequerao-y e TECTOTe Tom o TS CUaTes Se SepaTaTo para MayoT TrarToat:
Numeral 5.5. EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE DEL PERSONAL CLAVE (HABILITANTE). En el numeral 2.48, se informa que el OSCAR DUERAS
proponente debera disponer del personal requerido y que sus hojas de vida y los soportes de formacién profesional y experiencia, oscar.duenas@cymetr El proponente deberd presentar las hojas de vida del personal minimo requerido con todos los soportes necesarios y descritos por los Términos
deberan presentarse por el proponente que resulte seleccionado, lo cual es corroborado mas adelante en el Numeral 4.3.6.1 iacom v de Referencia para acreditar el perfil para que su propuesta pueda ser como habilitada para evaluacién.
pérrafo 3 “Para suscribir el Contrato el proponente seleccionado deber presentar todas y cada una de las certificaciones mediante Director  General |
6 1as cuales se demuestre el cumplimienfyo del perfil y experiencia de los cargos que se detallan en la Tabla “Personal minimol (oo couocn [oymeTRIA Group /122015 PERFILES En caso de ser selecci el prop il debers materializar su propuesta con Ia presentacion de las hojas de vida y sus soportes
requerido para la ejecucion del contrato” sin embargo en el mismo numeral el siguiente pérrafo reza: Sin perjuicio de lo anterior, SAs para el personal minimo requerido, de acuerdo con lo establecido en los Términos de Referencia, a fin de firmar el Acta de Inicio del contrato.
con la presentacion de la propuesta se debera incluir la documentacion (certificaciones, contratos, actas de estudio etc) de los Mout +57 (313) 350
cargos que se exijan como PERSONAL MINIMO HABILITANTE (ver numeral 5.5) lo anterior con el fin que la propuesta se considere 0010 En cuanto al inciso b) no se incluy por error de digitacion; se corrige el inciso c) para que sea el b) asi:
habilitada desde el punto de vista técnico y en el numeral 5.5 terminando dicho numeral reza: Para efectos de verificacion del
profesi como habil el debera presentar para acreditar la formacion profesional y experiencia los, <<Para efectos de verificacion del profesional prop como el proponente deberd presentar para acreditar la formacién
OSCAR DUERAS
oscar.duenas@cymetr
4- Numeral 6.1.2 Metodo de calificacion de la Dado que el criterio de calificacion de la propuesta es su ia.com .
” . ’ Se recibi6 con 10 las cuales se sep: para mayor claridad.
ala cual se le otorgarén 100 puntos, de manera que el Método de Menor Valor de Director General | EVALUACION
17 6n de la émica se de una vez en los pliegos de y si hay CYMETRIA Group S.A. |CYMETRIA  Group 7/12/2015 . - ) s X . § . »
° o Ny o Y - ECONOMICA  [No se acepta la solicitud. La entidad utiliza este método para garantizar mayor transparencia a los participantes en el proceso de seleccion de la
empatadas sea ésta adjudicada mediante los criterios de que se en el pliego de condiciones| SAS. P
> oferta econémica.
numeral 2.38 Movil +57 (313) 350-
0010
SeTeTT o T T3S CUaTeS SESEp: PaTa MayOT TraTTaT:
OSCAR DUENAS o : I, " : o . .
oscar.duenas@cymetr De acuedo con los Términos de Referencia "1.1.3 Eventos de sensibilizacién, preparacion y cierre" se realizara un minimo de seis (6) eventos -
acom v convocando a un minimo de 100 personas por evento - enfocados en darle visibilidad a la iniciativa, formacién de equipos que eventualmente
5- Numeral 1.1.3 Eventos de sensibilizacion, preparacion y cierre Director  General | p;ed:n participar, y preparacion de estos equipos para que apliquen e ingresen al proceso de seleccién de equipos a través de convocatoria
abierta.
18 Se habla de unos eventos de cierre y talleres de networking entre entidades aliadas. Es importante determinar si es un solo evento| CYMETRIA Group S.A. [CYMETRIA  Group 7/12/2015 EVENTOS
0 s0n varios eventos de networking y que cantidades estamos hablando o si esto es a discrecién del operador. SAS. . I ) )
Ml +57 (313) 350 Antes de la terminacion del contrato se deberd realizar un (1) evento por ciudad (en total 6) para el cierre del proyecto en cada una de ellas, con
0010 los equipos, entidades publicas, emprendedores y ciudadania en general, con el propésito de presentar los proyectos y generar alianzas
estratégicas para fortalecer el proceso de consolidacion de los productos en el mercado y en diferentes sectores.
o Se recibio con 10 las cuales se ara mayor claridad.
OSCAR DUERNAS " P v
X ) oscar.duenas@cymetr ” ] . . ” y
6- Numeral 1.1.4 Convocatoria permanente y seleccién de equipos {a.com @cy El tiempo previsto para la de evaluacion de los equipos es el que se ha utilizado en estrategias similares para la evaluacion del perfil emprendedor
Se habla de una semana para la evaluacién de un numero determinado de equipo por region. En el numeral 2.3 se habla de un’ D‘\vrector General | y la pre-validacién de su idea de negocio.
numero minimo de 120 equipos participantes en la convocatoria. Despues se dice en el mismo numeral de un acompafiamiento a
19 - ° equipos particip N P A o P CYMETRIA Group S.A. |CYMETRIA  Group 7/12/2015 CONVOCATORIA ] : . ] ; -
minimo 30 equipos participantes. Es importante determinar cual es numero de equipos minimo en cada etapa al cual se le debe SAS El ndmero de 120 equipos se uso en el estudio de mercado para determinar el presupuesto maximo de la convocatoria y corresponde con la meta|
realizar el acompafiamiento, saber si es el mismo por cada ciudad y permitir un tiempo superior a una semana para la evaluacién Nv\évv‘\.l 457 (313) 350 total de equipos a vincular a la estrategia en el pais.
y seleccién de los mismos. 0010
Los 30 equipos son el minimo que el operador debe vincular a la estrategia de mentorias, para el reconocimiento del valor minimo del 10% del|
valor de la mentoria y pueden estar distribuidos en el area de influencia de las sesis ciudades sedes.
OSCAR DUERAS Se recibié con 10 las cuales se sep: para mayor claridad.
" o . - oscar.duenas@cymetr
7- Numeral 5.4 Experiencia del proponente.En el literal a) Notamos que se solicita minimo 1 contrato en disefio y desarrollo de ) @cy X - ) .

) L " . ia.com La observacion es una apreciacion parcial del sobre la total. La de en Gobierno en Linea no busca!
soluciones web y méviles por un monto de 2.961.000.000. Sin embargo ¢ que el gran de esta - - , - o ee ) SO )
convocatoria reside en los talleres, las mentorfas v la formacién de equipos. Por o cual solicitamos cambiar el enunciado de esta Director General | unicamente la formacioén de habilidades en desarrollo web y mévil, sino principalmente, convertir un Producto Minimo Viable validado en las|

20 ! e ! M quipos. lar CYMETRIA Group S.A. [CYMETRIA  Group|  7/12/2015 EXPERIENCIA  |etapas de Apps.co o por la evaluacion del operador, en un producto software de Gobierno en Linea. Por lo tanto, la experiencia del operador en|
certificacion de experiencia por "Formacion en habilidades para emprendedores en Desarrollo Web y Mévil”. Importante resaltar ~
. S.AS. desarrollo de software debe ser robusta, para acompafiar y en algunas ocasiones resolver las barreras que pueda enfrentar un producto software!
que tener experiencia en Desarrollo no garantiza la y de que es o que cuenta en este X ) ) )
Movil +57 (313) 350- mediante diversas de desarrollo.
proyecto.
0010
No obstante, G21
OSCAR DUERNAS
oscar.duenas@cymetr
ia.com .
Director  General | Se recibié con 10 las cuales se separaron para mayor claridad.
8- Numeral 5.4 Experiencia del proponente. En el literal b) Se solicita experiencia en ac fi enla i i6n de
21 ) P proponente 2l b) > exp CYMETRIA Group S.A. [CYMETRIA  Group 7/12/2015 EXPERIENCIA ) - ) ) L ) .
estrategias de GEL. Queremos saber si esto incluye servicios de formacion en GEL? SAS Puede incluir servicios de formacién en GEL, siempre que cumpla con los requsitos de duracion y valor exigidos para los contratos que acreditaran

Movil +57 (313) 350-
0010

la experiencia habilitante del proponente
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OSCAR DUENAS
oscar.duenas@cymetr
ia.com Se recibié ¢ con 10 las cuales se separaron para mayor claridad.
o . o . P Director General |
2 9- Numeral 2.17 Reglas para la presentacién de propuestas. Es necesario describir la propuesta metodologica y/o técnica 0 es| (e roin Group S, [CYMETRIA  Group|  7/12/2015 METODOLOGIA |Es necesario incluir la propuesta metodoldgica que complemente o aclare, con el entendimiento del proponente, la descripcién de la estrategial
suficiente con anexar certificacion de de los requerimient en los TDR. Importante aclarar esto. X i i’ X N
S.AS. realizada en los Términos de Referencia; es necesario la de los alcances minimos requeridos mediante la
Moévil +57 (313) 350- presentacién de una Carta de Presentacién de la propuesta incluida en el Formato 01 de los Términos de Referencia
0010
EqUTPO-0e Tranajo TG TEqUerTon
“(...) Un (1) Gerente de portafolio de proyectos
Pregrado IR e R e o
Ingeniero de sistemas, /o Ingeniero electrénico, y/o Ingeniero de Telecomunicaciones Se acepta \f rfecor:‘endamon de incluir posgrados en administracion de empresas, ingenieria, administracién y telecomunicaciones; no se aceptan,
disciplinas "afines".
Posgrado
23 :;i:‘a:;;"::z;zz de proyectos M & Consultores S.A. | JULIETA MENDEZ 7/12/2015 GERENTE Se acepta la recomendacion de incluir pregrados en administracién de empresas por estar alineados con el enfoque de emprendimeinto de la
> o " - o . . 5 estrategia; no se acepta ingenieria eléctrica porque el énfasis de la estrategia es en desarrollo de TIC
Cuatro (4) afios de experiencia especifica en coordinacién y/o direccion de proyectos de tecnologias de la informacion y las
comunicaciones TIC. Los proyectos deben haber incluido el analisis y/o disefio y/o construccién y/o implementacién de soluciones Se publicars adenda antes del 24 de diciembre de 2015 con los perfiles definitivos
de software.
Acreditaciones
Tonti e = ——
Pregrado
Ingeniero de sistemas, y/o Ingeniero electrénico, y/o Ingeniero de Telecomunicaciones
Posgrado No se acepta el pregrado en administracion de empresas ni ingenieria eléctrica porque este perfil esta enfocado a soluciones del campo de las|
Posgrado en gestién de proyectos TIC o Arquitectura Tl o Arquitectura de Software o Construccién de Software TIC.
Experiencia general .
2 Disz (10) aﬁgs de experiencia profesional M &S Consultores SA. 122005 MENTORLIDER |\ e acepta posgrados en administracién de empresas y/o "afines". s perfil esta enfocado a soluciones del campo de las TIC.
Experiencia especifica
Cinco (5) afios de experiencia como lider de proyectos de ion de iones TIC r con temas de administracion! Se publicara adenda antes del 24 de diciembre con los perfiles definitivos
del sector publico o con alcance social, y/o Cinco (5) afios de experiencia como lider de ecosi: de imi
a las TIC bajo ias o y/o Cinco (5) afios de experiencia como lider de proyectos de:
T VIR G TIETTEOT POT T pATa T TOTaT e TG SeTs (6] MIETITOTes SN AT ™
El proponente deberd considerar una reserva de este recurso para atender la totalidad de la demanda por mentorias
Pregrado
:‘f:g’::;g de sistemas, y/o Ingeniero electrénico, y/o Ingeniero de Telecomunicaciones No se acepta la solicitud, teniendo en cuenta que el mentor en arquitectuta Tl debe tener una formacion academica especifica y experiencia que;
Posgrado en gestién de proyectos TIC o Arquitectura Ti o Arquitectura de Software o Construccién de Software ) MENTORes  |1€ Permita orientar, ensefiar y construir con alto grado de calidad tecnica, la arquitectura de software de las aplicaciones que se esten
25 e y M &S Consultores S.A.|JULIETA MENDEZ 7/12/2015 desarrollando, el consumo de datos publicos y la interoperabilidad con los diferentes sistemas tecnicos de las entidades.
Experiencia especifica ARQUITECTURA
Tres (3) afios de experiencia especifica en coordinacién o direccisn de proyectos de implementacién de soluciones TIC Se publicars adenda antes del 24 de diciembre de 2015 con los perfiles definitivos
Un (1) afio en proyectos para entidades publicas r con la de la Estrategia Gobierno en linea /o,
proyectos relacionados con construccion de soluciones moviles o web para entidades publicas, (...)"
Solicitamos incluir pregrado en administracion de empresas, ingeniero eléctrico
o TRETTor por cruaa Fum o T
El proponente deberd considerar una reserva de este recurso para atender la totalidad de la demanda por mentorias
Pregrado
g‘::g':‘:drs de sistemas, y/o Ingeniero electrénico, y/o Ingeniero de Telecomunicaciones No se acepta la solicitud, teniendo en cuenta que el mentor en desarrollo de aplicaciones, debe tener una formacion academica especifica y
Posgrado en Construccidn de Software y/o Arguitectura de Software y/o en Ingenieria de Software ) MENTORES | ©*Periencia aue le permita orientar, ensefiar y en dado caso, tambien elaborar en conjunto con los emprendedores, los componentes de software
26 . P M & $ Consultores S.A.|JULIETA MENDEZ 7/12/2015 necesarios para cumplir con el alcance funcional y no funcional de las aplicaciones.
Experiencia especifica DESARROLLO
Tres (3) afios de experiencia especifica en analisis y/o disefio y/f) construccin, desarrollo de soluciones de software, y Un (1) afio Se publicars adenda antes del 24 de diciembre de 2015 con los perfiles definitivos
continuo o cinco (5) proyectos dentro de los Gltimos dos (2) afios de construccién de aplicaciones WEB y Moviles para sistemas
operativos 10S y Android. (...)”
Solicitamos incluir pregrado en administracion de empresas, ingeniero eléctrico
TG UT T ETOT por CIaGaT para UTr (ot Ue TG Sers (6T MIeToTes POtentiation U8 proaucto por-craaaa
El proponente debera considerar una reserva de este recurso para atender la totalidad de la demanda por mentorias
Pregrado
Ingeniero (de sistemas y/o electrénico y/o de Telecomunicaciones y/o industrial) y/o de Empresas y/o
Posgrado No se aceptan las recomendaciones; este perfil esta enfocado al campo de las TIC, especificamente a la potenciacién de productos software como,
2 Posgrado en Innovacién y/o MBA y/o Cooperacion y/o negocios internacionales M & S Consultores S.A. | JULIETA MENDEZ 2/12/2015 MENTORES |estd descrito en los Términos de Referencia.
Experiencia especifica POTENCIACION
Tres (3) afios de experiencia con la metodologia Lean Launchpad (o metodologias similares como Customer Development o Lean Se publicara adenda antes del 24 de diciembre con los perfiles definitivos
Startup), y/o Tres (3) afios como lider o asesor en proyectos de generacién de ideas de negocio y/o disefio de propuesta de valor|
y/o creacién de modelos de negocio y/o validacién de necesidad y/o disefio de experimentos de validacion de solucién y/o
desarrollo de produ TICy/o deo digital y c icaci (...)"
S UT (L] ASESor e CIuaaaes TNENgentes, o e PUBITCOS y TOTETOS GE NEEOTIo
Pregrado
Ingeniero (Civil y/o Eléctirco y/o Electrénico y/o de Sistemas y/o Industrial y/o Telecomunicaciones) y/o Arquitecto y/o
Administrador de Empresas y/o Administrador Publico y/o Economista
Posgrado se acepta la r del proponente corr al pregrado siempre que cumpla con el postgrado solicitado y la experiencia|
2 Posgrado en Desarrollo Urbano y/o Movilidad y/o Smart Cities y/o Planeacion del Desarrollo M & 5 Consultores S.A.|JULIETA MENDEZ 7/12/2015 ASESOR ClUDADES |€SPecifica

Experiencia especifica
Tres (3) afios participando en al menos cinco (5) proyectos de planeacién del desarrollo y/o implementacién de proyectos de;
desarrollo basados en el uso de las TIC con entidades del sector publico”(...).
Solicitamos incluir pregrado en dreas administrativas, financieras y/o contables

i inistracié en dreas de administrativas, financieras y/o

en ion de

Se publicara adenda antes del 24 de diciembre con los perfiles definitivos



mailto:oscar.duenas@cymetria.com

T aTETICIoN AT PrOCES0 UE Ta TETETencid, Envio 1as
tenidas en cuenta:

COSETVatioNes @ 105 TEMiNoS UE RETerencia, Con er 1 U que sean

4.3.6.1 Equipo de trabajo minimo requerido: “(...) Un (1) Gerente de portafolio de proyectos Pregrado Ingeniero de sistemas, y/o
Ingeniero electrénico, y/o Ingeniero de Telecomunicaciones Posgrado Posgrado en Gerencia de proyectos Experiencia especifica
Cuatro (4) afios de experiencia especifica en coordinacién y/o direccién de proyectos de tecnologias de la informacion vy las

Julieta Mendez Julieta
Mendez

Se recibié comunicacién con 6 preguntas, las cuales se separaron para mayor claridad

Se acepta la recomendacién de incluir posgrados en administracién de empresas, ingenieria, adminsitracién y telecomunicaciones; no se aceptan
disciplinas "afines".

29 L . N . o L N . . M &S ConsultoresSA.[ .~ " . 7/12/2015 GERENTE
comunicaciones TIC. Los proyectos deben haber incluido el analisis y/o disefio y/o construccion y/o implementacién de soluciones. <julietalicitaciones201 N N N "
- 1O o> deben ! >hractol >omeK " Se acepta la r de incluir pregrados en de empresas por estar alineados con el enfoque de emprendimeinto de la
de software. Acreditaciones Certificacién vigente como Project Management Professional del PMI. Esta certificacién serd opcional 5@gmail.com> “ clon de incuir p 2 "
© i o estrategia; no se acepta ingenieria eléctrica porque el énfasis de la estrategia es en desarrollo de G16
en el caso de que se acredite Posgrado en Gerencia de Proyectos (...)” (sic)
- - N B N - N Se publicard adenda antes del 24 de diciembre de 2015 con los perfiles definitivos
incluir en de pI 3 en areas de la ingenieria, administracion,
“(..) Un (1) Mentor lider Pregrado Ingeniero de sistemas, y/o Ingeniero electrénico, y/o Ingeniero de Telecomunicaciones
Posgrado Posgrado en gestién de proyectos TIC o Arquitectura Tl o Arquitectura de Software o Construccién de Software Se recibi6 con 6 preg , las cuales se separaron para mayor claridad
Experiencia general Diez (10) afios de experiencia profesional Experiencia especifica Cinco (5) afios de experiencia como lider de
proyectos de i6n de iones TIC con temas de del sector piblico o con alcance social, y/o Julieta Mendez Juliet No se acepta el pregrado de administracién de empresas ni ingenieria eléctrica porque este perfil esta enfocado a soluciones del campo de las
ulieta Mendez Julieta
Cinco (5) afios de experiencia como lider de ecosi de emprendimi a las TIC bajo fas o ests Mend TIC.
lendez .
30 generalmente aceptados, y/o Cinco (5) afios de experiencia como lider de proyectos de Gobierno Digital y/o Datos Abiertos, (...)”|M & Consultores S.A.| . - ot 7/12/2015 MENTOR LIDER
(sic) ! No se acepta posgrados en de empresas, en dreas de la ingenieria, adminsitracién, telecomunicaciones y/o afines. Es
5@gmail.com> o .
perfil esta enfocado a soluciones del campo de las TIC.
AAmablemente solicitamos incluir pregrado en administracién de empresas, ingeniero eléctrico
Asi mismo incluir en ini ion de empresas, en dreas de la i i i 6 Se publicara adenda antes del 24 de diciembre con los perfiles definitivos
y/o afines.
“(...) Minimo un mentor por ciudad para un total de minimo seis (6) Ment en TI. El props debera
considerar una reserva de este recurso para atender la totalidad de la demanda por mentorias Pregrado Ingeniero de sistemas, y/o
Ingeniero electrénico, y/o Ingeniero de Telecomunicaciones Posgrado Posgrado en gestién de proyectos TIC o Arquitectura Tl o - .
§ - oo ” ~ o . Se recibié con 6 preguntas, las cuales se separaron para mayor claridad
Arquitectura de Software o Construccién de Software Experiencia especifica Tres (3) afios de experiencia especifica en Julieta Mendez Julieta
coordinacién o direccién de proyectos de implementacion de soluciones TIC Un (1) afio en proyectos para entidades publicas:
‘ h prove plementac . (1) afio en proyectos para ent pas Mendez MENTORES | No se aceptan las recomendaciones; este perfil esta enfocado al campo de las TIC, especificamente a la Arquitectura de TI como estd descrito en
31 relacionados con la implementacién de la Estrategia Gobierno en linea y/o proyectos relacionados con construccién de M &S C SA. - 7/12/2015 © ace >
e : o » itac 201 ARQUITECTURA  |los Términos de Referencia .
méviles o web para entidades puiblicas, (...) "
5@gmail.com>
o o o . Se publicara adenda antes del 24 de diciembre con los perfiles definitivos
incluir pregrado en administracién de empresas, ingeniero eléctrico
incluir en ini ion  de P 3 en areas de la ingenieria, administracion,
y/o afines.
“(...) Minimo un mentor por ciudad para un total de minimo seis (6) Mentores en de por ciudad El
proponente debera considerar una reserva de este recurso para atender la totalidad de la demanda por mentorias Pregrado
Ingeniero de sistemas, y/o Ingeniero electrénico, y/o Ingeniero de Telecomunicaciones Posgrado Posgrado en Construccion de Se recibi6 con 6 preguntas, las cuales se separaron para mayor claridad
Software y/o Arquitectura de Software y/o en Ingenieria de Software Experiencia especifica Tres (3) afios de experiencia especifica Julieta Mendez Julieta
» en andlisis y/o disefio y/o construccién, desarrollo de soluciones de software, y Un (1) afio continuo o cinco (5) proyectos dentrof o ¢\ | Mendez 2112/2015 MENTORES  [No se aceptan las recomendaciones; este perfil ests enfocado al campo de las TIC, ifi al desarrollo de como estd
de los tiltimos dos (2) afios de construccién de plicaciones WEB y Mdviles para sistemas operativos 10S y Android. (...)” ™ | <julietalicitaciones201 DESARROLLO  [descrito en los Términos de Referencia .
5@gmail.com>
Solicitamos incluir pregrado en administracién de empresas, ingeniero eléctrico Se publicara adenda antes del 24 de diciembre con los perfiles definitivos
i incluir en ini ion  de P 3 en areas de la ingenieria, administracion,
telecomunicaciones y/o afines.
] WATIITIO U MENTOT PoT CIUGa0 para Un TOtar 08 MG SeTs (o] UE ProGUCTo POT CIaaT T
debera considerar una reserva de este recurso para atender la totalidad de la demanda por mentorfas Pregrado Ingeniero (de
sistemas y/o electrénico y/o de Telecomunicaciones y/o industrial) y/o Administrador de Empresas y/o Economista Posgrado
Posgrado en Innovacién y/o MBA y/o Cooperacién y/o negocios internacionales Experiencia especifica Se recibié con 6 preguntas, las cuales se sep: para mayor claridad
Tres (3) afios de experiencia con la metodologia Lean Launchpad (o metodologias similares como Customer Development o Lean Julieta Mendez Julieta
3 tartup), y/o Tres (3) afios como lider o asesor en proyectos de generacién de ideas de negocio y/o disefio de propuesta de valor|\ o o | Mendez 2/12/2015 MENTORES  |No se aceptan las recomendaciones; este perfil esta enfocado al campo de las TIC, especificamente a la potenciacion de productos software como
y/o creacién de modelos de negocio y/o validacién de necesidad y/o disefio de experimentos de validacion de solucién y/o " [<julietalicitaciones201 POTENCIACION  |esta descrito en los Términos de Referencia.
desarrollo de productos TIC y/o mercadeo digital y comunicaciones. (...)” (sic) s@gmail.com>
Se publicara adenda antes del 24 de diciembre con los perfiles definitivos
Solicitamos incluir pregrado en, ingeniero eléctrico
i incluir en ini ion  de en areas de la ingenieria, administracion,
“(...) Un (1) Asesor en ciudades inteligentes, solucién de problemas puiblicos y modelos de negocio Pregrado Ingeniero (Civil y/o
Eléctirco y/o Electronico y/o de Sistemas y/o Industrial y/o Telecomunicaciones) y/o Arquitecto y/o Administrador de Empresas Se recibié woné Jas cuales se ara mavor claridad
/o0 Admini Publico y/o ista Posgrado Posgrado en Desarrollo Urbano y/o Movilidad y/o Smart Cities y/o Planeacién Julieta Mendez Julieta pregentas, P P v
del Desarrollo Experiencia especifica Tres (3) afios participando en al menos cinco (5) proyectos de planeacién del desarrollo y/o! Mendez P :
34 P @ particip (5) proy e plan ¥/°(\ & 5 Consultores S.A. 7/12/2015 ASESOR CIUDADES |Se aceptan las por ser ¢ con la solucion de problemas publicos y modelos de negocio.
implementacién de proyectos de desarrollo basados en el uso de las TIC con entidades del sector publico*(...). (sic) <julietalicitaciones201
S@gmail.com> . . o
. . . L . - N R N @e Se publicard adenda antes del 24 de diciembre con los perfiles definitivos
Solicitamos incluir pregrado en dreas administrativas, financieras y/o contables incluir en
de empresas, en dreas de administrativas, financieras y/o Smi
Haciendo referencia al Numeral 5.4 DOCUMENTOS DE EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL
PROPONENTE (HABILITANTE) donde la entidad expresa “Como requisito de CARACTER § . . » L
. p . No se acepta la solicitud del interesado tendiente a disminuir el tiempo de duracién de los contratos y/o certificaciones presentadas como
HABILITANTE el proponente deberd acreditar su especifica, con la pr de ;
requisito de cardcter habilitante. Es preciso resaltar que el plazo del contrato a arse con el props (12 meses) no guarda
certificaciones y/o contratos debidamente presentados donde demuestren la experiencia en . . ; . T . L 3
. . N Ménica Bustamante relacién con la exigencia de experiencia minima en meses sefialada en el numeral 5,4 de los términos de referencia.
el marco de la prestacion de servicios de asesoria y/o mentoria y/o entrenamiento en TODOS Management & | irectora de Negocios
35 los temas (o literales a, b y ¢)” 8 8 7/12/2015 EXPERIENCIA

Teniendo en cuenta que El plazo de ejecucién del contrato a celebrarse sera de DOCE (12)
meses contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, solicitamos de manera respetuosa a la entidad, que la experiencia
habilitante en TODOS los temas (o literales a, b y c), sea modificada a "La duracién de la experiencia Individual o sumada debera
ser minimo de 12 meses (1 afio) contada a partir del 27 de noviembre de 2010".

Quality

monica.bustamante@
myqorg.biz
Tel: 321 2156729

Los requisitos solicitados en el numeral 5.4 de los términos de referencia procuran garantizar que el proponente seleccionado cuente con la
suficiente experiencia para afrontar un proyecto de la magnitud como el que se pretende contratar. La entidad considera que solicitar una|
experiencia de 24 meses, no es improcedente ni injustificada y por el contrario garantiza la idoneidad y conocimiento de quien llegare a resultar
seleccionado.




Haciendo referencia al Numeral 4.3.6.1 Equipo de trabajo minimo requerido, la entidad
solicita que la Experiencia especifica del Gerente de portafolio de proyectos " Cuatro (4) afios
de experiencia especifica en coordinacién y/o direccién de proyectos de tecnologias de la
informacién y las comunicaciones TIC. Los proyectos deben haber incluido el anlisis y/o

Management &

Ménica Bustamante
Directora de Negocios

Es parcialmente correcta su apreciacion, porque se debe demostrar la experiencia en forma especifica en las dreas relacionadas. Por favor|

36 - . . L N " . . 7/12/2015 GERENTE remitirse al Numeral "5.5.1 REGLAS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PERSONAL PROPUESTO PARA HABILITAR LA|
disefio y/o construccién y/o implementacién de soluciones de software. Quality monica.bustamante@ N P )
" o o i - " PROPUESTA" de los Términos de Referencia
Entendemos que para certificar esta experiencia es suficiente con una certificacion laboral que indique las myqorg.biz
funciones. Por favor confirmar si es correcta nuestra apreciacién; en caso contrario por favor Tel: 321 2156731
detallar la forma en que se deben presentar las certificaciones laborales.
Haciendo referencia en la Tabla 5 Equipo de trabajo minimo requerido Ménica Bustamante -
y - L y ) Se acepta la solicitud.
3 Teniendo en cuenta que gran parte del proyecto es de emprendimiento y generacién de Management &  |Directora de Negocios /122015 GERENTE
ios, solicitamos agregar al Gerente de portafolio de proyectos el MBA, es decir en lit ica.bust: it P . . -
negocios, solict gregar al P 10 de proy ! Quality monica.bustamante@ Se publicara adenda antes del 24 de diciembre de 2015 con los perfiles definitivos
posgrado: "Posgrado en Gerencia de proyectos o MBA". myqorg.biz
Tel: 321 2156729
Haciendo referencia en la Tabla 5 Equipo de trabajo minimo requerido
De acuerdo al perfil del Gerente de portafolio de proyectos encontramos: "Certificacion .
N " N I 5 . Ménica Bustamante
vigente como Project Management Professional del PMI. Esta certificacion serd opcional en el ' ©
N X " . y Management & |Directora de Negocios -
38 caso de que se acredite Posgrado en Gerencia de Proyectos” entendemos que si el profesional ualit monica bustamante@ 7/12/2015 GERENTE Es correcto su entendimiento
para este cargo tiene Posgrado en Gerencia de proyectos, NO necesita la certificacién PMP. ¥ e s
Por favor confirmar nuestro entendimiento. Si es correcto nuestro entendimiento por favor Teyl-q32g1. 7156725
confirmar que si tiene PMP no necesita el Posgrado. :
Haciendo referencia en la Tabla 5 Equipo de trabajo minimo requerido
P; | perfil del profesional d di tion d rtafolio d tos, solicit: Ménica Bust: It ‘o .
ara € pertil ce! protesional ¢é apoyo e gestion de portaloflo de proyectos, solictamos onica Bustamante Se acepta la solicitud, por ser correspondiente con los propésitos del perfil
3 agregar la profesién de Ingeniero Industrial, ya que esta profesién combina las ramas de la Management & | Directora de Negocios 2112/2015 PERFILES
ingenierfa y la de administracién. Por lo anterior solicitamos respetuosamente a la entidad Quality monica.bustamante@ o - § e
o . L y 5 " Se publicara adenda antes del 24 de diciembre de 2015 con los perfiles definitivos
modificar el perfil y quedaria de la siguiente forma: "Ingeniero de sistemas y/o, myqorg.biz
Administrador de empresas y/, o Administrador publico y/, o Ingeniero Industrial" Tel: 321 2156729
Haciendo referencia en la Tabla 5 Equipo de trabajo minimo requerido
Teniendo en cuenta que gran parte de los ecosistemas de ciudad inteligente se basan en Ménica Bustamante - " . "
" © o ° ' © Se acepta la solicitud, por ser correspondiente con los propésitos del perfil
20 modelos analiticos y Big Data, y que por otra lado los especialistas en este tipo de modelos son & Directora de Negocios 7/12/2015 ASESOR CIUDADES
solicitamos a la entidad incluir dentro de las profesiones para Quality monica.bustamante@ N . .
N L il P . . Se publicara adenda antes del 24 de diciembre de 2015 con los perfiles definitivos
el Asesor en ciudades inteligentes, solucién de problemas publicos y modelos de negocio las myqorg.biz
del Matemético y/o estadistico. Tel: 321 2156729
Haciendo referencia en la Tabla 5 Equipo de trabajo minimo requerido -
! o Ménica Bustamante - . . y
agregar a los para el Asesor en ciudades inteligentes, Management & Directora de Negocios Se acepta la solicitud, por ser correspondiente con los propésitos del perfil.
a1 solucién de problemas publicos y modelos de negocio los siguientes: MBA y/o Innovacién y B! B 7/12/2015 ASESOR CIUDADES
N N A ! Quality monica.bustamante@ ) . . -
Desarrollos de negocio y/o informacién e ingenieria", los cuales van en linea de los otros mygorg.biz Se publicara adenda antes del 24 de diciembre de 2015 con los perfiles definitivos
exigidos para este perfil. Tel: 321 2156729
. . Ménica Bustamante
ia en la Tabla 5 Equipo de trabajo minimo requerido .
Solicitamos agregar a 105 posrados para el Asesor Juridicoy de politicas Ios siguientes: Management & | Pirectora de Negocios Se acepta la solicitud, por ser correspondiente con los propésitos del perfil.
42 BreE Posel P ; v de p € ) & monica.bustamante@ 7/12/2015 ASESOR JURIDICO

Derecho de los Negocios y/o Derecho Empresarial; los cuales van en linea de los otros exigidos
para este perfil

Quality

mygorg.biz
Tel: 321 2156729

Se publicara adenda antes del 24 de diciembre de 2015 con los perfiles definitivos




FTNUMETaT 6.1 CRITERTUS UE CALIFICACIUN DE TAS PRUFUESTAS 1@
entidad hacer referencia a lo siguiente:

“La asignacién del puntaje a las propuestas, de acuerdo con los patrones preestablecidos en estos términos de referencia, serd
realizada por los evaluadores de la CONTRATANTE. Se seleccionard la propuesta mejor alificada y que por ello resulte ser la mas.
favorable para la entidad y para los fines que ella busca con esta contratacion, para esto se tendra en cuenta que el puntaje
maximo de la evaluacién serd de cien (100) puntos, resultantes de los siguientes factores y criterios de evaluacién”

Management &

Mobnica Bustamante
Directora de Negocios

EVALUACION

La entidad considera que después de haber evaluado que el proponente tiene la capacidad, experiencia y equipo exigidos en los requisitos|
habilitantes, no se incurre en un riesgo al tomar el precio como el criterios de asignacién de puntaje. En cambio, la introduccién de criterios como|
los siugeridos introduce factores de subjetividad inconvenientes para el proceso.

43 " monica.bustamante| 7/12/2015 . . I B . .
Consideramos muy riesgoso para la enndad dejar el criterio de puntaje solo a precio, ententendemos que el factor de calificacién Quality mygorg.biz @ ECONOMICA Efectivamente la experiencia del proponente si hace parte de la metodologia propuesta, y es un factor esencial en el cumplimiento de los|
se realizara a las ofertas a la entidad que el factor de ponderacién se considere tener en Te?azgl‘ 2156729 requisitos habilitantes, lo cual comprueba la idoneidad técnica para llevar a cabo el objeto del contrato.
cuenta los siguientes criterios de puntaje: .

- Experiencia Adicional tanto del proponte No se acepta la peticion del interesado
- Experiencia Adicional de los profesionales
Pedimos respetuosamente tener en cuenta las siguientes observaciones:
1. Teniendo en cuenta que la entidad en el Numeral 5.4 DOCUMENTOS DE EXPERIENCIA
ESPECIFICA DEL PROPONENTE (HABILITANTE) pagina 78 la entidad expresa : El motivo de fijar un limite en la presentacién de hasta seis (6) contratos como experiencia habilitante, obedece a la necesidad de la entidad de|
“Para acreditar la experiencia antes descrita del como requisito habili éste ) - garantizar la experiencia y cumplimento del futuro contratista en un proyecto de la cuantia que se esté adelantando; se considera que las
5 o ) . e I . Management & Monica Patricia
44 debera certificar mediante copia del contrato o certificaciones, con la presentacion de minimo Qualit Bust te Sanch 7/12/2015 1A en los Términos de Referencia respecto la cantidad méxima de certificaciones que deben presentar los proponentes se
uali ustamante Sanchez
un contrato y/o certificacién y hasta seis (6) contratos y/o certificaciones.” Y ajustan al presupuesto estimado de la convocatoria. No se acepta la solicitud del interesado de ampliar la cantidad de contratos a diez (10) para
Consideramos importante que la entidad amplie esta cantidad a "hasta diez (10) contratos y/o demostrar la experiencia especifica del proponente.
certificaciones”, ya que con esto se amplia la pluralidad de oferentes
REGINA CASTRO Y/O
RESPECTO DEL EQUIPO DE TRABAJO MINIMO REQUERIDO: ROSA ELVIRA CASTRO
[7Un (1) Gerente de portafolio de proyectos: reginacastrolopez@g. Se accede a la peticién en cuanto a aceptar el posgrado en T por ser cor con el perfil

45 Respetuosamente se solicita que para este perfil, se acepten pregrados en administracién de empresas y/o ingenieria eléctrica, asi| mail.com; en nombre |roselvyc 7/12/2015 GERENTE
mismo para el caso de los posgrados, se acepten aquellos afines a las dreas en administracién de empresas, posgrados en dreas de| ~ de; Rosely Castro Se publicara adenda antes del 24 de diciembre de 2015 con los perfiles definitivos
la ingenierfa, administracién y/o <roselvyc@gmail.com

>
REGINA CASTRO Y/O N ta el do de administracién d . ieria eléctri t fil esta enfocad luci del del
) ROSA ELVIRA CASTRO o se acepta el pregrado de administracién de empresas ni ingenieria eléctrica porque este perfil esta enfocado a soluciones del campo de las|
Un (1) Mentor lider: . TIC.
Respet N it te perfl " 6n d Jo Ingenieria eléctr reginacastrolopez@g
espetuosamente se solicita que para este perfil, se acepten en e 0 ingenieria eléctrica,| > .

46 P aue p: P P n ce emp Y/0 Iné mail.com; en nombre |roselvyc@gmail.com 7/12/2015 MENTOR LIDER B A
asi mismo para el caso de Ios posgrados, se acepten aquellos afines a las dreas en de empi 3 enl " . Roselvy Castro No se acepta | expresion y/o "afines'
4reas de la ingenieria, y/o <roselwe@amail.com

N Se publicara adenda antes del 24 de diciembre con los perfiles definitivos
REGINA CASTRO Y/O
. . ROSA ELVIRA CASTRO No se acepta la solicitud, teniendo en cuenta que el mentor en arquitectuta Tl debe tener una formacion academica especifica y experiencia que
Seis (6) Mentores en Arquitectura TI: ) " . . o
4 § N | reginacastrolopez@g le permita orientar, ensefiar y construir con alto grado de calidad tecnica, la arquitectura de software de las aplicaciones que se esten
Respetuosamente se solicita que para este perfil, se acepten pregrados en administracién de empresas y/o ingenierfa eléctrica, asi| MENTORES N . y N N

47 . ) ) mail.com; en nombre |roselvyc@gmail.com 7/12/2015 desarrollando, el consumo de datos publicos y la interoperabilidad con los diferentes sistemas tecnicos de las entidades.
mismo para el caso de los posgrados, se acepten aquellos afines a las reas en de empresas, en areas de ARQUITECTURA
a ingenieria, admi 5nylo . de; Roselvy Castro

8 g v <roselvyc@gmail.com Se publicara adenda antes del 24 de diciembre de 2015 con los perfiles definitivos
>
REGINA CASTRO Y/O
Seis (6) Mentores en de ROSA ELVIRA CASTRO No se acepta la solicitud, teniendo en cuenta que el mentor en desarrollo de aplicaciones, debe tener una formacion academica especifica y|
- N N L | reginacastrolopez@g experiencia que le permita orientar, ensefiar y en dado caso, tambien elaborar en conjunto con los emprendedores, los componentes de software|
Respetuosamente se solicita que para este perfil, se acepten pregrados en administracién de empresas y/o ingenieria eléctrica, asi MENTORES . ) 3 )

48 ) . mail.com; en nombre |roselvyc@gmail.com 7/12/2015 necesarios para cumplir con el alcance funcional y no funcional de las aplicaciones.
mismo para el caso de los posgrados, se acepten aquellos afines a las 4reas en de empresas, en 4reas de DESARROLLO
2 ingeniora 5nylo de; Roselvy Castro

geniera, v <roselvyc@gmail.com Se publicard adenda antes del 24 de diciembre de 2015 con los perfiles definitivos
2
REGINA CASTRO Y/O
ROSA ELVIRA CASTRO 4 . e
Seis (6) Mentores en potenciacién de producto por ciudad: reginacastrolopez No se aceptan las recomendaciones; este perfil esta enfocado al campo de las TIC, ala de produ software como
gl pez@g X . o N
Respetuosamente se solicita que para este perfil, se acepten pregrados en administracién de empresas y/o ingenieria eléctrica, MENTORES esté descrito en los Términos de Referencia.

49 . mail.com; en nombre | roselvyc@gmail.com 7/12/2015

asi mismo para el caso de los posgradns, se acepten aquellos afines a las dreas en de empi 3 en POTENCIACION
1o de; Roselvy Castro X - -
dreas de la ingenieria, y/o Se publicard adenda antes del 24 de diciembre con los perfiles definitivos

<roselvyc@gmail.com

>



mailto:roselvyc@gmail.com
mailto:roselvyc@gmail.com
mailto:roselvyc@gmail.com
mailto:roselvyc@gmail.com
mailto:roselvyc@gmail.com

Un (1) Asesor en ciudades inteligentes, solucién de problemas publicos y modelos de negoci

REGINA CASTRO Y/O

) kit ) A | ROSA ELVIRA CASTRO ) ) ) o
Respecto de este perfil, respetuosamente se solicita incluir pregrado en dreas administrativas, financieras y/o contables. De igual| Se aceptan las r del o al pregrado siempre que cumpla con el postgrado solicitado y la experiencial
:
forma, en lo referente a los posgrados se incluyan aquellos afines en administracién de empresas y/o en dreas de i especifica
50 orma, > 2 05 posgrados van aquetlos " presas v/ s mail.com; en nombre com 7/12/2015 ASESOR CIUDADES | **P"
financieras y/o econémicas.Lo anterior en aras de garantizar la pluralidad de oferentes y consecuentemente el principio de la de: Roselvy Castro
seleccion obietiva; lo que redundard en beneficio de los intereses que FINDETER busca con la apertura del presente proceso de| % e 252 Se publicara adenda antes del 24 de diciembre de 2015 con los perfiles definitivos
i6 <roselvyc@gmail.com
Seleccion.
>
T RESPECTUDECNUNERAT 54 DUCUMENTUS D A ESPECIFICA DEC PROPUNEN TE (RABTLITANTE], DA ENTIOAD
MANIFIESTA:
“c isito de CARACTER HABILITANTE el te deberd acredit if I ion d
omo requisito de el proponente deberd acreditar su especifica, con Ia pre " del L GINA CASTRO Y/O
certificaciones y/o contratos donde la en el marco de la prestacion de servicios| ¢~ " <0 T
de asesoria y/o mentoria y/o entrenamiento en TODOS los temas (o literales a, b y c) que se mencionan a continuacién: remmacastrolonar@g, | ROSA ELVIRA CASTRO Se recibié comunicacién sobre 5 diferentes temas, los cuales se separaron para mayor claridad
reginacastrolopez@g
C.C. No. 52.891.476
51 - N ) . | mail.com; en nombre 7/12/2015 EXPERIENCIA o . ) ) ) o .
a) Minimo un (1) contrato donde se demuestre experiencia en disefio y Desarrollo de soluciones TIC (WEB y Moviles). La duracion| " (> = 280" Se acepta la experiencia en servicios de asesoria y/o consultoria y/o mentoria y/o entrenamiento, por conducir al mismo propésito de desarrollar,
de la experiencia individual o sumada deber ser minimo de 24 meses (2 afios) contada a partir del 27 de noviembre de 2010. por| _°%: *€ % <F 1S o fortalecer del equipo a
Gltimo el valor individual o sumado de los contrato y/o certificaciones aportadas debera ascender como minimo a la suma de DOS .
MIL NOVECIENTOS SESENTA Y UN MILLONES DE PESOS M/cte ($2.961.000.000) o su equivalente en salarios minimos mensuales =
legales vigentes (SMMLV) que es de 4.595 SMMLV. Lo anterior corresponde al 50% del valor estimado para la presente
REGINA CASTRO Y/O
ROSA ELVIRA CASTRO
’ ) o ) ’ > ROSA ELVIRA CASTRO Se recibié comunicacion sobre 5 diferentes temas, los cuales se separaron para mayor claridad
Ahora bien, respecto del literal a), en cuento al valor individual o sumatoria de los contratos y/o cer aportadas,| r C.C. No. 52.891.476
52 respetuosamente se solicita que la misma sea igual o superior al 25% del presupuesto, esto es igual a $1.480.500.000 o su| mail.com; en nombre |~ " > 7/12/2015 EXPERIENCIA ) ) o . ) .
o i es egalos vigente (2.297,66). (s) o oo oot Se acepta la recomendacién; mediante adenda se revisard el monto de la experiencia para ajustarlo al 25% del valor del presupuesto méximo del
equivalente en salarios minimos mensuales legales vigente (2.297,66). (sic| e; Roselvy Castro )
a gales vig . proyecto, equivalente a MIL CUATROCIENTOS OCHENTA MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($1.480.500.000)
<roselvyc@gmail.com
>
De otro lado, en cuanto a la duracion de la experiencia individual o sumada a que se hace referencia en losliterales ) b) y @), laf ¢ cocroo /o
entidad manifiesta que la misma deberd ser minimo de 24 meses (2 atos) contada a partir del 27 de noviembre de 2010y en elf /2 W TS TE
literal b) del numeral 5.4.1. “Reglas de acreditacién de Ia experiencia especifica del proponente” se indica que para validar laf | % "0 "0 1 77 | ROSA ELVIRA CASTRO Se recibié comunicacién sobre 5 diferentes temas, los cuales se separaron para mayor claridad
experiencia el proponente debera presentar “contratos suscritos dentro de los Gltimos 5 afios contados a partir de la fecha de| "5 C.C. No. 52.891.476
53 ? o mail.com; en nombre 7/12/2015 EXPERIENCIA - ) ) )
cierre del presente proceso de contratacién e R Dadas las ampliaciones de plazo para el cierre de la convocatoria que desplazan la fecha de corte de los contratos a validar, se aceptaran contratos
de; Roselvy Castro .
- a partir del 01 de enero de 2010
N N " " . " <roselvyc@gmail.com
De lo anteriormente transcrito, amablemente se le solicita a la Entidad favor se aclare si los 5 afios se cuentan a partir del 27 de .
noviembre del 2010 o dentro de los Gltimos 5 afios a partir de la fecha de cierre de la presente convocatoria.
T eSO T OeT TTUTETaTS 27T, Ta ST SOTea (ue 05 -COTTratos—Se enCaerreT Vo ST — — - -
j . . : e > = ol Se recibi6 comunicacién con diferentes temas, los cuales se separaron para mayor claridad
totalidad. Para acreditar lo anterior se deberé presentar acta de liquidacién o documento idéneo donde conste que el contrato se
encuentra liquidado o ejecutado en su totalidad, en caso de no hacerlo la experiencia podré no ser tomada como valida.” - )
q ! P! P REGINA CASTRO Y/O Se aclara que que el numeral 5.4.1 (reglas de acreditacion de experiencia del proponente) en su literal b) ofrece a los proponentes dos
ROSA ELVIRA CASTRO osibilidades en cuanto a la forma de acreditar la finalizacién de los contratos. Es asi como de manera expresa se informe que "Para validar la
Teniendo en cuenta lo anterior, respetuosamente se solicita a la Entidad que para acreditar la experiencia se acepten contratos| ROSA ELVIRA CASTRO P . : ) ® orme 4 )
: : . ) perien reginacastrolopez@g experiencia anteriormente mencionada el proponente debers presentar contratos suscritos dentro de los Gltimos 5 afios contados a partir de la
terminados pero que no necesariamente se encuentren liquidados, lo anterior toda vez que tal exigencia que no demuestra unal "o C.C. No. 52.891.476 o oS ° " ©
54 ) y ) o N ) mail.com; en nombre 7/12/2015 EXPERIENCIA fecha de cierre del presente proceso de contratacién y que actualmente se encuentren liquidados y/o ejecutados en su totalidad. Para acreditar]|
mayor idoneidad por parte del proponente, como tampoco garantiza mayor experiencia por parte del mismo, por contrario sensu, X e e - )
nayort or park ! ' de; Roselvy Castro Io anterior se debera presentar acta de liquidacion o documento idéneo donde conste que el contrato se encuentra liquidado o ejecutado en su
si restringe la participacion de que con la para cumplir el objeto , se ) I , i
stringe e 2 <roselvyc@gmail.com totalidad, en caso de no hacerlo la experiencia podra no ser tomada como valida".
con limitaciones que en nada aportan a la objetividad para la seleccién del proponente. .
) ’ o ) De lo anterior se desprende que el proponente podré presentar un acta de liquidacion y/o una certificacion donde se informe que el contrato se
Razén por la cual, amablemente se solicita a Ia Entidad que en Pro de la seleccion objetiva y la pluralidad de oferentes, no se e : ) 3 o
Razon pora cual, an €0 ralidad ce oferentes, no s¢ encuentra ejecutado (o terminado), para acreditar de manera idénea su experiencia.
Ana Marfa Villada
Asesora en
Comunicacion
Buenos dias, Estratégica
Comparto mi hoja de vida para la vacante propuesta en los temas de trabajo social y postconflicto. GAC-DIVI ) - - .
’ mail.co Se aclara que éste proceso no es una convocatoria de personal. Por favor remitirse al siguiente enlace donde encontrara los terminos de
55 Muchas gracias. 3108451472 7/12/2015 NA
o ’ referencia: http://www.findeter.gov.co/loader.| ?IServicio= ia&IFunci d=226
gacdivision1@gmail.c
om
Ministerio de Defensa
Nacional
Sefiores,
Deseo hacer empresa enfocada en Energias alternativas. )
. Yenny Marcela Cortés|
Cuento con un piloto que estoy implementando de energia fotvoltaica, en un area rural. en " - _ ) i _ )
s g e NP, e ot on G o oo enny.cort Pinilla 21272015 A Por favor remitirse al siguiente enlace donde encontrara los terminos de referencia que clarifican el objeto de la convocatoria:
v Ing ’ ¥ con pos'e proyectos. mail.com Cel: 3166113638 http://www.findeter.gov.co/loader.php?IServicio=Convocatoria&IFuncion=info&id=226

Deseo conocer el plan de MENTORIAS PARA EQUIPOS EMPRENDEDORES.
Les agradezco su informacién
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De conformidad con lo indicado en el Numeral

Un (1) Mentor lider Posgrado

Posgrado en gestién de proyectos TIC o Arquitectura Tl o Arquitectura de Software o Construccion de Software.Minimo un mentor|
por ciudad para un total de minimo seis (6) Mentores en Arquitectura TI.

Andreyevich  Reales|

La especificacién de los perfiles debe ser exacta para permitir reglas claras a los proponentes. No se acepta la peticién de incluir "4reas|
relacionadas con TIC"

participacion?

co

57 El proponente deberd considerar una reserva de este recurso para atender la totalidad de la demanda por mentorias Nexura Internacional legria 9/12/2015 MENTOR LIDER
Minimo un mentor por ciudad para un total de minimo seis (6) Mentores en desarrollo de aplicaciones por ciudad o - N .
. . . . o . Se publicara adenda antes del 24 de diciembre con los perfiles definitivos
Minimo un mentor por ciudad para un total de minimo seis (6) Mentores potenciacién de producto por ciudad....
Solicito se pueda acreditar los perfiles en areas con TIC, esto con el fin de no limitar el
proceso y se permita pluralidad de oferentes.
De conformidad con lo indicado en el numeral 4.3.8 Infraestructura técnica y tecnolégica
Cada proponente debe indicar que cuenta con los servicios de recursos de comunicaciones, Internet, lineas telefénicas, disposicién andreyevich  Reales ) La Convocatoria prevé una etapa de materializacion de la oferta, en la cual se debe proveer la logistica reportada como disponible en la,
58 de equipos de apoyo audiovisusles, hardware y softuware que sea de utiidad para el desarrollo tecnoldgico o el uso corriente de los| Nexura Internacional |, L oY 9/12/2015 OPERACION  |propuesta. En esta etapa se deberian realizar las adquisiciones necesarias para cumplir con las capacidades ofertadas. Sin embargo, se deben|
equipos a acompafiar. informar en los formatos establecidos para ello anexos a los Términos de Referencia
Solicito aclarar si lo indicado en este numeral se debe entregar junto con la oferta o lo debe entregar el contratista.
De conformidad con lo indicado en el numeral 5,4 DOCUMENTOS DE EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE (HABILITANTE). De confomidad con el numeral 5.4 de los terminos de referencia la experiencia puede ser acreditada con minimo un (1) contrato y/o certificacion|
donde dice Minimo un (1) contrato donde se demuestre experiencia en disefio y Desarrollo de soluciones TIC (WEB y Méviles). La y hasta 6 (seis) contratos y/o certificaciones. Lo anterior obedece a la necesidad de la entidad de garantizar la experiencia y cumplimento del
duracién de la experiencia individual o sumada debera ser minimo de 24 meses (2 afios) contada a partir del 27 de noviembre de futuro contratista en un proyecto de la cuantia que se esta adelantando.
2010. Por (ltimo el valor individual o sumado de los contrato y/o certificaciones aportadas debera ascender como minimo a la . Andreyevich  Reales| Por lo anterior, se considera que las exigencias contenidas en los términos de referencia respecto la cantidad miéxima de certificaciones que
59 . N o Nexura Internacional B 9/12/2015 EXPERIENCIA
suma de DOS MIL NOVECIENTOS SESENTA Y UN MILLONES DE PESOS M/cte ($2.961.000.000) o su equivalente en salarios minimos legria deben presentar los se ajustan al pi estimado de la
mensuales legales vigentes (SMMLV) que es de 4.595 SMMLV.
Solicito se pueda acreditar este numeral con maximo 3 certificaciones ademds que se pueda acreditar experiencia en WEB y/o No se acepta la solicitud del interesado en diminuir el numero maximo de contratos para acreditar la experiencia habilitante de seis (6) a tres (3),
méviles, esto con el fin se permita pluralidad de oferentes y no se limite el proceso. contratos.
De conformidad con lo indicado en el 5,4 DOCUMENTOS DE EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE lHAB\LITANTE) donde Se puede acreditar con contratos de cua\quler tipo, siempre que se demuestre que el objeto de los mismos configure "...experiencia en|
dice Minimo un (1) contrato donde se demuestre experiencia en i enlai de de enlai de de Gobierno en linea y/o Datos Abiertos y/o Gobierno Digital y/o Arquitectura TI
Gobierno en linea y/o Datos Abiertos y/o Gobierno Digital y/o Arqui bl ésta como i seguridad andreyevich  Reales (entendida ésta como interoperabilidad, seguridad informatica y de la informacion, usabilidad y accesibilidad) para entidades piblicas”. Entran
60 informtica y de la informacién, usabilidad y accesibilidad) para entidades piblicas. Nexura Internacional [, L0 °¥ 9/12/2015 EXPERIENCIA | dentro e esta categoria el desarrollo de proyectos TIC relacionados con la implementacion de la Estrategia de Gobierno en linea para entidades
Minimo un (1) contrato donde se iaen de equipos para emprendimiento TIC. La duracién de pliblicas del orden nacional o territorial o experiencias en activi de y/o virtuales.
la experiencia individual o sumada debera ser minimo de 24 meses (2 afios) contzda a partir de\ 27 de noviembre de 2010.
Solicito se aclare si esta experiencia se puede acreditar conj proy con apropi TIC (proy vive digital). No se tendra en cuenta como experiencia aquella que unicamente se relacione con la instalacién u operacién de infraestructura o conectividad.
De conformidad con lo indicado en el 5,4 DOCUMENTOS DE EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE (HABILITANTE), para
61 todas las certificaciones requeridas literales a,b y ¢, donde indica (...Ia duracién de la experiencia individual o sumada deberd ser| Nexura Internacional Andreyevich  Reales 9/12/2015 EXPERIENCIA No se accede a la peticion. Se requiere experiencia especifica no inferior a 24 meses para realizar este proyecto, en contratos cuya duracién no
minimo de 24 meses (2 afios) contada a partir del 27 de noviembre de 2010...). Con el fin no se limite el proceso y se permita Alegria sea inferior a 12 meses. Los contratos admisibles deben tener fecha de iniciacin a partir del 01 de enero de 2010
pluralidad de oferente, solicito se pueda acreditar la experiencia con contratos que tengan una duracién entre 6 y 12 meses.
No se acepta la solicitud del interesado tendiente a disminuir el tiempo de duracién de los contratos y/o certificaciones presentadas como
requisito de caracter habilitante. Es preciso resaltar que el plazo del contrato a celebrarse con el proponente seleccionado (12 meses) no guarda
JAVIER GUTIERREZ relacién con la exigencia de experiencia minima en meses sefialada en el numeral 5,4 de los términos de referencia.
El numeral 5,4 literal a.b.c Solicitamos se ajuste a 12 meses y no 24 coherentes con el tiempo estimado para la ejecucion. Americana Corp info@americanacorp. 10/12/2015 EXPERIENCIA 5
o Los requisitos solicitados en el numeral 5.4 de los términos de referencia procuran garantizar que el proponente seleccionado cuente con la
suficiente experiencia para afrontar un proyecto de la magnitud como el que se pretende contratar. La entidad considera que solicitar una
experiencia de 24 meses, no es improcedente ni injustificada y por el contrario garantiza la idoneidad y conocimiento de quien llegare a resultar
seleccionado.
I | d ol P il d I . . " del e d JAVIER GUTIERREZ
Aclarar para el caso de UT y/o consorcio la experiencia serd la aportada para los etp I 9€|  Americana Corp  |info@americanacorp. 10/12/2015 PROPONENTE  [Se sumaran las experiencias de los miembros de los plurales, del procentaje de su participacién




les solici realizar la del plazo del cierre de la Convocatoria para permitir lograr concretar alianzas Consorcio T&T Se ampli6 la fecha de cierre por medio de la Adenda No. 01 del 14 de diciembre de 2015 disponible en
P para P & . Camilo Velandia 10/12/2015 CRONOGRAMA Pe o ) N ”
locales CATEDRA http://www.findeter.gov.co/loader.php?IServicio=Convocatoria&IFuncion=info&id=226
Las mentorias por demanda se prestan durante las etapas de Descubrimiento de Negocios y Crecimiento y C alos equipos vi
a través de las etapas de Apps.co. Todas las demds horas de mentoria se prestan durante las etapas de Nivelacién y Potencializacién de Producto
Forma de pago Numeral 2,5 ) .
ici aclarar los j ala cuantia de los VRS a pagar, ya que hablan de un 5% del VR del contrato en! ADRIANA URIBE de Gobierno en Linea.
) - y . ’ N CYMETRIA Group S.A. |adriana.uribe@cymet 10/12/2015 PRECIO
mentorfas y a pagar, ya que hablan de un 5% del VR del contrato en mentorias y la suma de estos porcentajes da mas del 100%, no| N . L . N
ot claro cste 5% ria.com Las horas de mentoria por demanda no hacen parte del presupuesto unitario por mentoria presencial, por lo cual su costo se desagrega del costo,
o unitario de las mentorias, para estimar un presupuesto hasta del 5% del valor total. No se debe sumar el presupuesto de las asesorias por|
di da con el de las i
Monica Bustamante
Solicitamos respetuosamente aclarar en el numeral 2,49 Proponentes. Cuando la propuesta se presente en consorcio, la|  Management & | Directora de Negocios
ramos. respetuo: ! " P - prop P g germ monica.bustamante@|  10/12/2015 PROPONENTE  |Se sumaran las de los de los plurales, i del procentaje de su participacion
experiencia se tomara con la sumatoria de los contratos ejecutados. Quality X
myqorg.biz
Tel: 321 2156729
Ménica Bustamante
Directora de Negocios
Solicitamos respetuosamente a la entidad quitar el limitante que los mentores vivan en la regién, dado que los viaticos seran Management & ) “ o : ; —
P “ “ € “ e monica bustamante@ | 10/12/2015 OPERACION  |Se accede ala peticion. Se entiende que la disponibilidad de los mentores es a todo costo por cuenta del proponente
asumidos por el proponente. Quality 5
mygorg.biz
Tel: 321 2156729
El Numeral "4.5 TERMINACION DEL CONTRATO" no hace referencia a la Experiencia
DIANA GARAY No se acepta reducir el alcance de la experiencia requerida en Gobierno en Linea porque esta es cental en el objeto de la Convocatoria, como lo
De conformidad con lo indicado en el Numeral 4,5 Experiencia, solicito amablemente se incluya dentro de lo requerido, acreditar HERNAN ZARATE expresa el literal b) del Numeral 5.4 DOCUMENTOS DE EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE (HABILITANTE)"
experiencia en GEL, con 1 méximo 3 certficaciones, esto teniendo en cuenta el objeto y alcance del proyecto, cuyo valor asciendal Nexura Internacional | 2ot 10/12/2015 EXPERIENCIA
a $300,000,000. 3519;20 - Los requisitos solicitados en el numeral 5.4 de los términos de referencia procuran garantizar que el proponente seleccionado cuente con la
suficiente experiencia para afrontar un proyecto de la magnitud como el que se pretende contratar. La entidad considera que solicitar una
experiencia de 24 meses, no es improcedente ni injustificada y por el contrario garantiza la idoneidad y conocimiento de quien llegare a resultar
seleccionado.
DIANA GARAY No se aceptan las recomendaciones; este perfil esta enfocado al campo de las TIC, especificamente a la potenciacién de productos software como
De conformidad con el Numeral 4,3,6,1 para recurso 7 mentores en potenciacién de producto por ciudad, se solicita en posgrado, . HERNAN ZARATE MENTORES  |estd descrito en los Términos de Referencia.
. N £ N " Nexura Internacional 10/12/2015 .
se incluya posgrado en finanzas y/o areas relacionadas con educacién. dgaray@nexura.com POTENCIACION
3819820 Se publicara adenda antes del 24 de diciembre con los perfiles definitivos
DIANA GARAY
HERNAN ZARATE PRESUPUESTO  [EI Estudio de Mercado es un documento privado elaborado por FINDETER para validar los alcances del proyecto y el presupuesto maximo de la
Se solicita publicar el estudio de mercado realizado para el proyecto. Nexura Internacional 10/12/2015 d > u pri ; P ER p : proyecto y el presup!
dgaray@nexura.com MINIMO convocatoria y no se suministra como parte de los Términos de Referencia de la Convocatoria. No se accede a la peticion.

3819820



mailto:oscar.duenas@cymetria.com

Cordial Saludo;

En relacién con el proceso de contratacion PAF-TIC-006-2015, nos interesa conocer la forma de acceder a los términos de

team@teamconsultor

JOSE RAMIRO
BERTIERI QUINTERO
Ingeniero Industrial

Por favor remitirse al siguiente enlace donde encontrara los terminos de referencia que clarifican el objeto de la convocatoria:

referencia del mismo. 10/12/2015 TDR
' es.net /12 http://www.findeter.gov.co/loader.php?IServicio=Convocatoria&IFuncion=info&id=226
" Visite
Agradecemos su informacién . ‘ "
www.innovacionabier
ta.com.co
LUZ MARIELA GRACIA P P . - .
lgracia@tecnaliacolo FORMATO El formato de la propuesta econémica es por costos unitarios de los componentes de las Mentorias. Se corregira el titulo del formato para que|
i i )
De acuerdo con el formato 5, el costo unitario se multiplica por 120 equipos? o esto es estimativo? Tecnalia Colombia "g‘b_a org 10/12/2015 ECONGOMICA quede como "FORMATO No. 05 PROPUESTA ECONOMICA FORMATO No. 05 A Precio de Mentorias", el cual debe ser proyectado por el
ia.
Proponente para un total de 120 equipos acompafiados,
2367968 P P auip panacos,
La Convocatoria prevé una etapa de materializacion de la oferta, en la cual se debe proveer el equipo reportado como disponible en la propuesta.
LUZ MARIELA GRACIA Lo anterior se fundamenta en el numeral 2.42 de los términos de referencia donde se dispone que "El proponente seleccionado contara con cinco!
eracia@tecnaliacolo (05) dias habiles contados a partir del dia habil siguiente al que se expide el Acta de Seleccién, para presentar y cumplir con el equipo minimo (no
Segin numeral 2,4,8 "disponer del personal” significa tenerlo listo para contratar o tenerlo contratado por la entidad. Tecnalia Colombia :‘bia o 10/12/2015 CONTRATO |habilitante) exigido en el numeral 4.3.6.1 (tabla 5 — equipo de trabajo requerido) del presente documento "
2357‘965 Por lo tanto, para la suscripcién del Acta de Inicio el proponente deberd disponer (Iéase contratar) todo el equipo de trabajo minimo sefialado en;
el numeral 4.3.6.1 de los términos de referencia.
LUZ MARIELA GRACIA Los aliados pueden estar vinculados mediante alianzas estratégicas que respondan a las prestaciones requeridas por el proyecto y comprometidas
Para la presentacién de la propuesta, los aliados para el desarrollo del proyecto en las regiones, pueden presentar una carta de| .+ |igracia@tecnaliacolo 10/12/2015 pROPONENTE | 2" 12 Oferta por un proponente, singular o plural. En la etapa de materializacién de la oferta se debe evidenciar la disponibilidad de dichas
compromiso como aliado o deben estar conformando la figura juridica de Unién Temporal o Consorcio. mbia.org capacidades. No es necesario que los aliados hagan parte de un proponente plural, si no representan menos del 33% de la participacién en la
2367968 figura asociativa.
LUZ MARIELA GRACIA
Todos los integrantes de la Unién Temporal o consorcio, deben cumplir con los requisitos de experiencia especifica referenciados: " . Igracia@tecnaliacolo La experiencia especifica requerida como requisito habilitante se debe acreditar por el proponente singular o plural. En el caso de los proponentes
€ P P o P P Tecnalia Colombia |'7292€@ 10/12/2015 PROPONENTE P P duerica au en por €l prop gularop prop
en el numeral 5,4. mbia.org plurales, se sumaran las experiencias de los miembros individuales
2367968
LUZ MARIELA GRACIA
. ” . . Igracia@tecnaliacolo Se ampli6 la fecha de cierre por medio de la Adenda No. 01 del 14 de diciembre de 2015 disponible en
Se va a cambiar la fecha de presentacion de las propuestas? Tecnalia Colombia 10/12/2015 CRONOGRAMA
P prop mbia.org /121 http://www.findeter.gov.co/loader.php?IServicio=Convocatoria&IFuncion=info&id=226
2367968
LUZ MARIELA GRACIA " " .
lgracia@tecnaliacolo Las horas de mentoria por demanda no hacen parte del presupuesto unitario por mentoria presencial, por lo cual su costo se desagrega del costo|
El presupuesto suma el 105%, no estd claro. Tecnalia Colombia | 10/12/2015 PRECIO

mbia.org
2367968

unitario de las mentorfas, para estimar un presupuesto hasta del 5% del valor total. no se debe sumar el presupuesto de las asesorias por|

di da con el de las



mailto:team@teamconsultores.net
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LUZ MARIELA GRACIA
Igracia@tecnaliacolo

Las mentorias por demanda se prestan durante las etapas de Descubrimiento de Negocios y Crecimi y Ce idacion a los equipos vil
a través de las etapas de Apps.co. Todas las demds horas de mentoria se prestan durante las etapas de Ni ion y i 6n de
de Gobierno en Linea.

Se puede ampliar el concepto del 5% de las mentorias por demanda? Tecnalia Colombia mbia.org 10/12/2015 PRECIO
2367968 Las horas de mentoria por demanda no hacen parte del presupuesto unitario por mentoria presencial, por lo cual su costo se desagrega del costo!
unitario de las mentorias, para estimar un presupuesto hasta del 5% del valor total. No se debe sumar el presupuesto de las asesorias por|
d da con el de las i
LUZ MARIELA GRACIA P P . - .
- o ] ) ) | gracia@teenaliacolo FORMATO El formato de la propuesta econdmica es por costos unitarios de los componentes de las Mentorias. Se corregid el ttulo del formato para que
El formato de presentacién del presupuesto es por costo unitario?. Favor aclarar el titulo o alcance de este item. Tecnalia Colombia mbia.org 10/12/2015 ECONOMICA  |auede como "FORMATO No. 05 PROPUESTA ECONGMICA FORMATO No. 05 A Precio de Mentorias", el cual debe ser proyectado por el

2367968

Proponente para un total de 120 equipos acompaiados,




