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FORMATO 4
PROPUESTA ECONOMICA
PROPONENTE: CONSORCIO INTERVENTORIA INTEGRAL COLEGIOS
A ETAPA 1: INTERVENTORIA ESTUDIOS Y DISENOS PEREIRA
PERSONAL PROFESIONAL
CONCEPTO A B c D E F
SUELDO VALOR TOTAL
PERSONAL % No. DE
CANTIDAD MES F.M. % MES PARCIAL
PROFESIONAL sksich DEDICACION (AxBxCxD) MESES (ExF)
Director de interventoria 1 $ 5.500.000,00 30% 250% |$  4.125.000 35 3 14.437.500
Arquitecto disenador q § _3.200.000,00 20% 250% | $ _ 1.600.000 35 $ 5.600.000
Especialista estructural 1 § 3.500.000,00 20% 250% |$  1.750.000 35 $ 6.125.000
Especialista geotecnia 1 $ _ 3.500.000,00 10% 250% | $ 875.000 35 $ 3.062.500
Especialista Hidrosanitario 1 $_ 3.000.000,00 10% 250% | § 750.000 3,5 3 2.625.000
Especialista electrico 1 $_3.000.000,00 10% 250% |8 750.000 35 3 2.625.000
Profesional especialista
el 1 $ 2.500.000,00 10% 250% | § 625.000 35 s 2.187.500
Frenicnel espacialisgy 1 $ 250000000  10% 250% |$  625.000 3,5 $  2.187.500
bioclimatico
Profesional de costos y
e i 1 $ 2.000.000,00 10% 250% | % 500.000 35 $ 1.750.000
e
SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1) $ 40.600.000
P AL TECNICO
SUELDO TOTAL
% VALOR MES No. DE
PERSONAL TECNICO | CANTIDAD MES . F.M. % PARCIAL
BERIEO DEDICACION {AXBxCxD) MESES (ExF)
Secretaria 1 $__ 800.000,00 100% 250% 2.000.000 3.5 § 7.000.000
Topografo 0 1.100.000,00 0% 250% 0 35 3 :
[Inspector 0 $_ 1.100.000,00 0% 250% 0 3,5 5 :
Cadenero 0 $__ 850.000,00 0% 250% 0 3,5 $ = _
SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNIGO (2) $ 7.000.000
OTROS COSTOS DIRECTOS
OTROS COSTOS DIRECTOS UNIDAD | CANTIDAD VR. UNITARIO TOTAL
Informes Global 1.0 $ 10.000.000 | § 10.000.000
% i
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (3) $ 10.000.000
RESUWNEN GENERAL
COSTO TOTAL (1+2+3) 57.600.000

IVA (16%; E 9.216.000
VALOR TOTAL ETAPA 1 INTERVENTORIA ETAFA ESTUDIOS Y DIS PEREIRA (A) g 66.816.0001| % %



B. ETAPA 2: INTERVENTORIA DE OBRA PEREIRA

~  PERSONAL PROFESIONAL
CONCEPTO A B c D E F
SUELDO VALOR TOTAL
PERSONAL % No. DE
CANTIDAD MES F.M. % MES PARCIAL
PROFESIONAL BASICO DEDICACION (AxBXCxD) MESES (ExF)
Director de interventaria il $ 5.500.000,00 30% 250% 4.125.000 9.0 37.125.000
(Residente de interventoria 1 $ 3.000.000,00 100% 250% 7.500.000 9,0 3 67.500.000
Especialista estructural 1 3.500.000,00 10% 250% 875.000 9.0 7.875.000
Residente de acabados 1 .200.000,00 30% 250% $ 2.400.000 9,0 21.600.000
Especialista en geotecnia 2 b 3.500.000,00 10% 250% $ 875.000 9,0 7.875.000
Especialista hidraulico 41 b 3.000.000,00 10% 250% B 750.000 9.0 g 6.750.000
Especialista Electrico 1 b 3.000.000,00 10% 250% b 750.000 9,0 8 6.750.000
Especialista ambiental 1 b 2.500.000,00 10% 250% B 625.000 9,0 $ 5.625.000
Profesional de aseguramiento
de calidad 1 $ 2.000.000,00 10% 250% $ 500.000 9,0 $ 4.500.000
:’:fs:'i‘:l‘a' iR Sxpuicug 1 $ 200000000 |  10% 250% |$  500.000 9,0 $  4.500.000
Trabajador (a) social 1 $ 2.000.000,00 20% 250% $ 1.000.000 9.0 $ 9.000.000
Profesional de costos y
bt 1 $ 2.000.000,00 10% 250% $ 500.000 8,0 $ 4.500.000
SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1) $ 183.600.000
PERSONAL
SUELDO o VALOR No. DE TOTAL
PERSONAL PROFESIONAL | CANTIDAD MES F.M. % MES L PARCIAL
BASICO DEDICACION (AxBxCxD) o s (ExF)
Topografo 1 5 1.100.000,00 100% 250% 2.750.000 9.0 3 24.750.000
Inspector 1 1.100.000,00 100% 250% 3 2.750.000 9.0 5 24.750.000
Cadenero 1 850.000,00 100% 250% b 2.125.000 9.0 9.125.000
Secretaria 1 800.000,00 100% 250% b 2.000.000 9.0 3 18.000.000
SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2) $ 86.625.000
OTROS COSTOS DIRECTOS
OTROS COSTOS DIRECTOS Unidad Cantidad Valos Unitario TOTAL
Informes Global 1.0 3 10.000.000 | § 10.000.000
Equipo de Topografia Mes 9.0 3 3.000.000 | $ 27.000.000
Oficina Mes 9,0 3 3.800.000 | $ 34.200.000
Ensayos de Laboratorio Global 1.0 3 2.355.745 | § 2.355.745
\ehiculo Mes 9.0 5 7.500.000 67.500.000
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (3) b 141.055.745
RESUMEN GENERAL
COSTO TOTAL (1+2+3) b 411.280.745
[VA (16%) 5 65.804.919
r\!ALOR TOTAL ETAPA 1 INTERVENTORIA ETAPA OBRA PEREIRA (B) ] 477.085.664
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C. ETAPA 1: INTERVENTORIA ESTUDIOS ¥ DISENOS NEVA
PERSONAL PROFESIONAL
CONCEPTO A B C D E F
SUELDO VALOR TOTAL
PERSONAL % No. DE
CANTIDAD MES E.M. % MES PARCIAL
PROFESIONAL gAsico | PEDICACION Al MESES i
Director de interventoria 1 $ 5.500.000,00 20% 250% $ 2.750.000 25 $ 6.875.000
Arguitecto disefador 1 b 3.200.000,00 10% 250% 3 800.000 25 $ 2.000.000
Especialista estructural 1 b 3.500.000,00 10% 250% $ 875.000 25 b 2.187.500
Especialista geotecnia 1 5 3.500.000,00 5% 250% | $ __ 437.500 25 3 1.093.750
Especialista Hidrosanitario 1 $_ 3.000.000,00 5% 250% | $ _ 375.000 2,5 3 537.500
Especialista electrico 1 B 3.000.000,00 5% 250% $ 375.000 25 b 337.500
AR SAEAC Rk 1 $ 2.500.000,00 5% 250% |$ 312,500 2,5 $ 781.250
ambiental
oSkl espscali sty 1 $ 2.500.000,00 5% 250% |$ 312500 2,5 $ 781.250
bioclimatico
Profesional de costos y 1 $ 2.000.000,00 5% 250% |§  250.000 2.5 $ 625.000
presupuestos
SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1) $ 16218750 /
SUELDO TOTAL
% VALOR MES No. DE
PERSONAL TECNICO | CANTIDAD MES EM. % PARCIAL
BAsico  |PEDICACION (AXBXCxD) MESES g
Secretaria 1 $__ 800.000,00 | _ 100% 250% 2.000.000 25 5 5.000.000
Topografo 0 $ 1.100.000,00 0% 250% 0 2, $ -
Inspector 0 $ _ 1.100.000,00 0% 250% 0 2, 5 g
Cadenero 0 $ _ 850.000,00 0% 250% 0 25 5 :
SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2) $ 5.000.000
OTROS COSTOS DIRECTOS
OTROS COSTOS DIRECTOS UNIDAD__| CANTIDAD VR. UNITARIO TOTAL
Informes Global 1.0 5 5.000.000 | § 5.000.000
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIREGTOS (3) $ 5.000.000
RESUMEN GENERAL
COSTO TOTAL (1+2+3) 26.216.750

VA (16%) 3 4.195.000
VALOR TOTAL ETAPA 1 INTERVENTORIA ETAPA ESTUDIOS Y DISENOS NEIVA (C) 30.413.750 j



|D. ETAPA 2: INTERVENTORIA DE OBRA NEIVA
PERSONAL PROFESIONAL
CONCEPTO A B [+ D E F
SUELDO VALOR TOTAL
PERSONAL % No. DE
CANTIDAD MES F.M. % MES PARCIAL
PROFESIONAL BASICO DEDICACION (AxBXCxD) MESES (ExE)
Director de interventoria 1 $ 5.500.000,00 20% 250% $ 2.750.000 5,0 3 13.750.000
Residente de interventoria 1 5 3.000.000,00 100% 250% 5 7.500.000 5,0 37.500.000
Especialista estructural 1 3.500.000,00 10% 250 3 375.000 5,0 4.375.000
Residente de acabados 1 ] .200.000,00 10% 250% 3 800.000 50 E: 4.000.000
Especialista en geotecnia 1 $ 3.500.000,00 10% 250% $ 875.000 50 b 4.375.000
Especialista hidraulico 1 3.000.000,00 10% 250% 3 750.000 50 b .750.000
Especialista Electrico 1 3.000.000,00 10% 250% 3 750.000 5.0 ] .750.000
Especialista ambiental 1 2.500.000,00 10% 250% $ 625.000 50 b .125.000
A b i oL ki 1 $ 2.000.000,00 5% 250% |$  250.000 50 $ 1.250.000
de calidad
Frifassonel de seouided 1 $ 2.000.000,00 10% 250% | $ 500.000 5,0 $ 2.500.000
lindustrial
Trabajador (a) social 1 $ 2.000.000,00 10% 250% $ 500.000 5.0 $ 2.500.000
Fyofasionst da/comac 1 $ 2.000.000,00 10% 250% |$ 500000 5,0 $  2.500.000
EI’BSUPUBSIOS
SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1) $ 83.375.000
PERSONAL TECNICO
SUELDO % VALOR aaL TOTAL
PERSONAL PROFESIONAL | CANTIDAD MES pepicacion| FU-% MES MESES PARCIAL
BASICO (AxBxCxD) {ExF)
Topografo 1 $  1.100.000,00 100% 250% $  2.750.000 5,0 $ 13.750.000
[Inspector 1 $  1.100.000.00 100% 250% $ _ 2.750.000 5.0 5 13.750.000
Cadenero 1 $  850.000.00 100% 250% $  2.125.000 5.0 $ 10.625.000
Secretaria 1 $  800.000,00 100% 250% 2.000.000 5.0 $ 10.000.000
SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2) $ 48.125.000 |
OTROS COSTOS DIRECTOS
OTROS COSTOS DIRECTOS Unidad Cantidad Valos Unitario TOTAL
Equipo de Topografia Mes 50 3 3.000.000 | 3 15.000.000
Oficina Mes 50 E 900.000 | § 4.500.000
Ensayos de Laboratorio Global 1,0 583.405 | § 583.405
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (3) $ 20.083.405
RESUMEN GENERAL
5 151.583.405
24.253.345
ENTORIA ETAPA OBRA NEIVA (D) 5 175.836.750
[§  750.152.164 ;3/

AN ALVAREZ RODRIGUEZ
C.C. 79.877.183 de Bogota
REPRESENTANTE LEGAL 4
CONSORCIO INTERVENTORIA INTEGRAL COLEGIOS "{ B
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Findeter Pr i:ﬂ’?ﬁgﬁi; @ MinviviEN Fiduciaria Bogota (
FORMATO 4
PROPUESTA ECONOMICA
PROPONENTE: CONSORCIO INTERVENTORIA INTEGRAL COLEGIOS
A. ETAPA 1: INTERVENTORIA ESTUDIOS Y DISENOS PEREIRA
PERSONAL PROFESIONAL
CONCEPTO A B C D E F
SUELDO VALOR TOTAL
PERSONAL % No. DE
CANTIDAD MES F.M. % MES PARCIAL
PROFESIONAL RESKCD DEDICACION (AxBXCxD) MESES (ExF)
Director de interventoria 1 $ 5.500.000,00 30% 250% |$  4.125.000 3,5 $ 14.437.500
Arquitecto disefador 1 $ _ 3.200.000,00 20% 250% | 1.600.000 35 $ 5.600.000
|Especialista estructural 1 § 3.500.000,00 20% 250% 5 1.750.000 3,5 $ 6.125.000
Especialista geotecnia 1 $ 3.500.000,00 10% 250% | % 875.000 3.5 S 3.062.500
Especialista Hidrosanitario 1 $ _ 3.000.000,00 10% 250% | $ 750.000 35 $ 2.625.000
Especialista electrico 1 $  3.000.000,00 10% 250% 3 750.000 35 5 2.625.000
Profesional especialista
i 1 $ 2.500.000,00 10% 250% | % 625.000 35 $ 2.187.500
Profesional especialista
g 1 $ 2.500.000,00 10% 250% | % 625.000 35 $ 2.187.500
PidicPiol da coslie 1 $ 2.000.000,00 10% 250% | $ 500.000 3.5 $ 1.750.000
EI’E@LIEUES‘IDS
SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1) $ 40.600.000
PERSONAL TECNICO
SUELDO TOTAL
% VALOR MES No. DE
PERSONAL TECNICO CANTIDAD MES F.M. % PARCIAL
RiSco DEDICACION (AxBxCxD) MESES (ExF)
Secretaria 1 $ __ 800.000,00 100% 250% 2.000.000 35 $ 7.000.000
Topografo 0 $ _1.100.000,00 0% 250% 0 3,5 $ -
Inspector 0 $ _1.100.000,00 0% 250% 0 3,5 $ E
Cadenero 0 $ _ 850.000,00 0% 250% 0 35 $ 5
SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2) $ 7.000.000
OTROS COSTOS DIRECTOS
OTROS COSTOS DIRECTOS UNIDAD | CANTIDAD VR. UNITARIO TOTAL
Informes Global 1,0 $ 10.000.000 | § 10.000.000
$ =
[ =
3 -
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (3) S 10.000.000
RESUMEN GENERAL
COSTO TOTAL (1+2+3) $ 57.600.000
VA (16%) $ 9.216.000
VALOR TOTAL ETAPA 1 INTERVENTORIA ETAPA ESTUDIOS Y DISENOS PEREIRA (&) $ 66.816.000

¥



B. ETAPA 2: INTERVENTORIA DE OBRA PEREIRA

PERSONAL PROFESIONAL
CONCEPTO A B [S D E F
SUELDO VALOR TOTAL
PERSONAL % No. DE
CANTIDAD MES F.M. % MES PARCIAL
PROFESIONAL BASICO DEDICACION (AXBXCxD) MESES (ExF)
Director de interventoria 1 $ 5.500.000,00 30% 250% 3 4.125.000 3.0 B 37.125.000
Residente de interventoria 1 3.000.000,00 100% 250% 5 7.500.000 3,0 ] 67.500.000
Especialista estructural 1 3.500.000,00 10% 250% 875.000 3.0 i 7.875.000
Residente de acabados 1 .200.000,00 30% 250% 2.400.000 .0 b 21.600.000
Especialista en geotecnia 1 .500.000,00 10% 250% 875.000 3,0 7.875.000
Especialista hidraulico 1 .000.000,00 10% 250% B 750.000 9.0 $ 6.750.000
| Especialista Electrico 1 3.000.000,00 10% 250% $ 750.000 9.0 $ 6.750.000
Especialista ambiental 1 2.500.000,00 10% 250% $ 625.000 9.0 $ 5.625.000
:""f"‘?“"'"a' de asapiEmiento 1 2.000.000,00 10% 250% | $ 500.000 9.0 $ 4.500.000
e calidad
;L":::'::I‘a' HEegur 1 2.000.000,00 10% 250% |$  500.000 9,0 $ 4.500.000
Trabajador (a) social 1 2.000.000,00 20% 250% $ 1.000.000 9.0 $ 9.000.000
Profesional de costos y
it 1 2.000.000,00 10% 250% $ 500.000 9.0 $ 4.500.000
SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1) $  183.600.000
PERSONAL TECNICO
SUELDO 9 VALOR No. DE TOTAL
PERSONAL PROFESIONAL | CANTIDAD MES DEDICACION F.M. % MES ME-SES PARCIAL
BASICO {AxBxCxD) {ExF)
Topografo 1 5 1.100.000,00 100% 250% $ 2.750.000 9.0 $ 24.750.000
Inspector 1 1.100.000,00 100% 250% $ 2.750.000 9.0 8 24.750.000
Cadenero 1 850.000,00 100% 250% $ 2.125.000 9.0 8 19.125.000
Secretaria 1 800.000,00 100% 250% $ 2.000.000 9.0 $ 18.000.000
SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2) $ 86.625.000
~OTROS COSTOS DIRECTOS
OTROS COSTOS DIRECTOS Unidad Cantidad Valos Unitario TOTAL
Informes Global 1,0 $ 10.000.000 | § 10.000.000
Equipoc de Topografia Mes 9.0 g 3.000.000 | § 27.000.000
Oficina Mes 9.0 § 3.800.000 | § 34.200.000
Ensayos de Laboratorio Global 1,0 3 2.355.745 | 3 2.355.745
Vehiculo Mes 9.0 E 7.500.000 | § 67.500.000
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (3) $ 141.055.745
RESUMEN GENERAL
COSTO TOTAL (1+2+3) $  411.280.745
IVA (16%) $ 65.804.919
VALOR TOTAL ETAPA 1 INTERVENTORIA ETAPA OBRA PEREIRA (B) | $  477.085.664
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F i ﬂdeter A i Lom;:::i; () MINVIVIENDA Fiduciaria Bogota (
FORMATO 4
PROPUESTA ECONOMICA
PROPONENTE: CONSORCIO INTERVENTORIA INTEGRAL COLEGIOS
A.ETAPA 1: INTERVENTORIA ESTUDIOS Y DISENOS PEREIRA
PERSONAL PROFESIONAL
CONCEPTO A B c D E F
SUELDO VALOR TOTAL
PERSONAL % No. DE
CANTIDAD MES F.M. % MES PARCIAL
PROFESIONAL BASICO DEDICACION (AXBXCxD) MESES (ExF)
Director de interventoria 1 $ 5.500.000,00 30% 250% | $  4.125.000 35 $ 14.437.500
Arquitecto disefiador 1 $ 3.200.000,00 20% 250% | $ _ 1.600.000 35 $ 5.600.000
Especialista estructural 1 $ 3.500.000,00 20% 250% $  1.750.000 3.5 35 6.125.000
Especialista geotecnia 1 $ 3.500.000,00 10% 250% | % 875.000 3, $ 3.062.500
Especialista Hidrosanitario 1 $ 3.000.000,00 10% 250% | % 750.000 ZE $ 2.625.000
Especialista electrico 1 $  3.000.000,00 10% 250% 5 750.000 3, $ 2.625.000
Profesional especialista
i 1 $ 2.500.000,00 10% 250% | § 625.000 35 $ 2.187.500
Profesional especialista
blodbimaioo 1 $ 2.500.000,00 10% 250% | $ 625.000 35 $ 2.187.500
Piifasiohal 4, cos ¥ 1 $ 200000000 |  10% 250% |$  500.000 35 $ 1.750.000
EI“&SIJQUES‘DS
SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1) $ 40.600.000
PERSONAL NICO ]
SUELDO TOTAL
% VALOR MES No. DE
PERSONAL TECNICO CANTIDAD MES F.M. % PARCIAL
BASICO DEDICACION (AxBxCxD) MESES (ExF)
Secretaria 1 $  800.000,00 100% 250% 2.000.000 3.5 $ 7.000.000
Topografo 0 5 1.100.000,00 0% 250% i 3. 3 =
Inspector 0 5 1.100.000,00 0% 250% 0 3.5 3 5
Cadenero 0 5 850.000,00 0% 250% 0 35 3 =
SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2) $ 7.000.000
OTRO! TOS DIRECTO:
OTROS COSTOS DIRECTOS UNIDAD | CANTIDAD VR. UNITARIO TOTAL
Informes Global 1,0 $ 10.000.000 | § 10.000.000
3 3
3 =
b =t
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (3) [ 10.000.000
RESUMEN GENERAL
[COSTO TOTAL (1+2+3) ] 57.600.000
VA (16%) ] 9.216.000
VALOR TOTAL ETAPA 1 INTERVENTORIA ETAPA ESTUDIOS Y DISENOS PEREIRA (A) ] 66.816.000

o<
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B, ETAPA 2. INTERVENTORIA DE OBRA PEREIRA
PERSONAL PROEESIONAL
CONCEPTO A B [+ D E F
SUELDO VALOR TOTAL
PERSONAL % No. DE
GANTIDAD MES F.M. % MES PARCIAL
PROFESIONAL sAsco |PEDICACION Wi MESES e
Director de interventoria 1 §  5.500.000,00 30% 250% |8 4.125.000 50 $  37.125.000
|Residente de interventoria 1 $ 3.000.000,00 100% 250% $  7.500.000 3,0 $ 7.500.000
Especialista estructural 1 3.500.000,00 10% 250% | § 875,000 5.0 3 7.875.000
[Residente de acabados 1 5 3.200.000,00 30% 250% | S 2.400.000 9.0 21.600.000
[Especialista en geotecnia 1 5 3.500.000,00 10% 250% | $ __ 875.000 9.0 7.875.000
E specialista hidraulico 1 3.000.000,00 10% 250% |5 750.000 9,0 $ 6.750.000
Especialista Electrico ] 3.000.000,00 10% 250% 750.000 9,0 3 5.750.000
Especialista ambiental 1 2.500.000,00 10% 250% | § _ 625.000 5,0 3 625.000
:“’f"s,"’“a' EEE R 1 $ 2000.000,00|  10% 250% |$ 500,000 9.0 $  4.500.000
e calidad
ﬁl':z::gl‘a‘ de seguridad 1 2.000.000,00 10% 250% |$  500.000 2.0 $ 4.500.000
Trabajador (a) social g 3.000.000,00 | __20% 250% | § _ 1.000.000 90 3 5.000.000
Profesional de costos y
e oniii 1 2.000.000,00 10% 250% |$  500.000 9.0 $ 4.500.000
= e eninie
SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1) $ 183600000
PERSONAL TECNICO ]
SUELDO s VALOR T TOTAL
PERSONAL PROFESIONAL | CANTIDAD MES | Fm.% MES : PARCIAL
pAsico  |PEPICACION (AxBxCxD) MESES (ExF)
Topografo 1 $ 1.100.000,00 | _ 100% 350% | 2.750.000 9.0 $  24.750.000
Inspector 1 5 1.100.000,00 | __100% 250% | $ __ 2.750.000 9,0 ) 4.750.000
Cadenero 1 s 850.000,00 | __100% 250% | $ _ 2.125.000 5.0 $  19.125.000
Secretaria 1 5 800.000,00 | __100% 250% |5 2.000.000 5.0 $  18.000.000
SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2) $  86.625.000
DTROS COSTOS DIRECTOS I
OTROS COSTOS DIRECTOS Unidad | Cantidad Valos Unitario TOTAL
fnformes Global 1.0 5 70,000.000 | § __ 10.000.000
Equipo de Topografia Mes 9.0 $ 3.000.000 | { 27.000.000
Oficina Mes 9.0 5 3.800.000 | 5 34.200.000
Ensayos de Laboratorio Global 1,0 $ 2355745 | § 2.355.745
Vehiculo Mes 90 |5 7500000 | § _ 67.500.000
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (3) 5 141.055.745
RESUMEN GENERAL
COSTO TOTAL (1+2+3) §  411.280.745
VA (16%) $  65.804.919
[VALOR TOTAL ETAPA 1 INTERVENTORIA ETAPA OBRA PEREIRA (B) $  477.085.664




C.ETAPA 1: INTERVENTORIA ESTUDIOS Y DISENOS NEIVA

PERSONAL PROFESIONAL
CONCEPTO A B € D E F
SUELDO VALOR TOTAL
PERSONAL % No. DE
CANTIDAD MES F.M. % MES PARCIAL
PROFESIONAL BASICO DEDICACION (AXBXCxD) MESES (ExF)
Director de interventoria 1 $ 5.500.000,00 20% 250% $ 2.750.000 2.5 g 6.875.000
Arquitecto disenador 1 $ 3.200.000,00 10% 250% $ 800.000 25 $ 2.000.000
Especialista estructural $ 3.500.000,00 10% 50% $ 875.000 2,5 3 2.187.500
Especialista geotecnia $ 3.500.000,00 5% 250% $ 437.500 2,5 $ 1.093.750
Especialista Hidrosanitario b 3.000.000,00 5% 250% $ 375.000 2,5 $ 937.500
Especialista electrico $ 3.000.000,00 5% 250% $ 375.000 2.8 $ 937.500
Profesional especialista
ambiental 1 $ 2.500.000,00 5% 250% 3 312.500 25 $ 781.250
Profesional especialista
biociirnatiss 1 $ 2.500.000,00 5% 250% $ 312.500 28 $ 781.250
Profesional de costos y
presupuestos 1 $ 2.000.000,00 5% 250% $ 250.000 2,5 $ 625.000
SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1) $ 16.218.750
PERSONAL TECN
SUELDO TOTAL
PERSONAL TECNICO | CANTIDAD MES DEDIC‘};CION F.M. % “;’:;g“c“sf r::sz: PARCIAL
BASICO o (EXF)
Secretaria 1 5 800.000,00 100% 250% 2.000.000 25 $ 5.000.000
Topografo 0 $ 1.100.000,00 0% 250% 0 25 3 -
Inspector 0 $ 1.100.000,00 0% 250% 0 25 $ -
Cadenero 0 $ 850.000,00 0% 250% 0 25 8 =
SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2) $ 5.000.000
OTROS COSTOS DIRECTOS
OTROS COSTOS DIRECTOS UNIDAD CANTIDAD VR. UNITARIO TOTAL
Informes Global 1.0 $ 5.000.000 | § 5.000.000
$ i
$ -
l; -
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (3) E: 5.000.000
RESUMEN GENERAL
COSTO TOTAL (1+2+3) $ 26.218.750
IVA (16%) $ 4.195.000
VALOR TOTAL ETAPA 1 INTERVENTORIA ETAPA ESTUDIOS Y DISENOS NEIVA (C) $ 30.413.750

=
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D. ETAPA 2: INTERVENTORIA DE OBRA NEIVA
PERSONAL PROFESIONAL
CONCEPTO A B c D E F
SUELDO VALOR TOTAL
PERSONAL % No. DE
CANTIDAD MES F.M. % MES PARCIAL
PROFESIONAL BASICO DEDICACION (AxBxCxD) MESES (ExF)
Director de interventoria 1 $ 5.500.000,00 20% 250% 3 2.750.000 .0 13.750.000
Residente de interventoria 1 $ 3.000.000,00 100% 250% 5 7.500.000 0 37.500.000
Especialista estructural 1 $ 3.500.000,00 10% 250% 875.000 .0 § 4.375.000
Residente de acabados 1 $ 3.200.000,00 10% 250% 800.000 5,0 g 4.000.000
Especialista en geotecnia 1 $ 3.500.000,00 10% 250% 3 875.000 50 $ 4.375.000
Especialista hidraulico 1 $ 3.000.000,00 10% 250% ] 750.000 50 $ 3.750.000
Especialista Electrico 1 $ 3.000.000,00 10% 250% $ 750.000 50 $ 3.750.000
Especialista ambiental 1 $ 2.500.000,00 10% 250% $ 625.000 50 $ 3.125.000
Profesional de aseguramiento
de calidad 1 $ 2.000.000,00 5% 250% $ 250.000 50 $ 1.250.000
i'?:::f’r'i‘;'l‘a’ de anguriciad 1 $ 2.000.000,00 10% 250% |$  500.000 5,0 $ 2.500.000
Trabajador (a) social 1 $ 2.000.000,00 10% 250% $ 500.000 5.0 3 2.500.000
Profesional de costos y
el et 1 $ 2.000.000,00 10% 250% $ 500.000 50 $ 2.500.000
SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1) $ 83.375.000
PERSONAL TECNICO |
SUELDO o, VALOR No. DE TOTAL
PERSONAL PROFESIONAL | CANTIDAD MES F.M. % MES ' PARCIAL
BASICO DEDICACION (AxBxCxD) MESES (ExF)
Topografo 1 $ 1.100.000,00 100% 250% $ 2.750.000 50 B 13.750.000
Inspector 1 $ 1.100.000,00 100% 250% g 2.750.000 0 § 13.750.000
Cadenero 1 $ 850.000,00 100% 250% 3 2.125.000 0 § 10.625.000
Secretaria 1 $ 800.000,00 100% 250% 2.000.000 .0 3 10.000.000
SUBTOTAL COSTO PERSOMNAL TECNICO (2) § 48.125.000 t
OTROS COSTOS DIRECTOS |
OTROS COSTOS DIRECTOS Unidad Cantidad Valos Unitario TOTAL
Equipo de Topografia Mes .0 $ 3.000.000 | $ 15.000.000
Oficina Mes 0 $ 900.000 | § 4.500.000
Ensayos de Laboratorio Global 1,0 $ 583.405 | § 583.405
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (3) $ 20.083.405
e RESUMEN GENERAL
COSTO TOTAL (1+2+3) 5 151.583.405
VA ) 24.253.345
V) TOTAL ETAPA 1 A ETAPA OBRA NEIVA (D) | $  175.836.750
e = &
TOTAL DE LA PROPUI A+B+C+D) | | |$ 750.152.164 V
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DA ALVAREZ RODRIGUEZ

C.C. 79.877.183 de Bogota

REPRESENTANTE LEGAL

CONSORCIO INTERVENTORIA INTEGRAL COLEGIOS -
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4.2 ESTIMACION FACTOR
““ MULTIPLICADOR (FORMATO 5)
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EORMATO §
ESTIMACION FACTOR MULTIPLICADOR

ITEM DESCRIPCION % |
A Salario Bésico (N6émina Total Mensual) 100,00%
B Prestaciones Sociales

Prima Legal 8,33%
Cesantias 8,33%
intereses de Cesantias 1,00%
Vacaciones 4,17%
C Sistema de Seguridad Social Integral
SALUD 8,50%
PENSIONES 12,00%
ARP 6,96%
Subsidio Familiar 4,00%
SENA 2,00%
ICBF 3,00%
SUBTOTAL B+C 58,29%
D OTROS
Dotacion 8,00%
SUBTOTAL A+B+C+D 166,29%
ITEM DESCRIPCION %
E Costos Indirectos
E1l Gastos Generales
Funcionamiento General Administrativo 16,00%
Servicios Publicos 8,00%
Utiles y papeleria 15,00%
Capacitacion personal 4,00%
Vigilancia y aseo 2,00%
Preparacion de oferta 3,00%
E2 Gastos Legales
Impuestos, perfeccionamiento 6,00%
Polizas 5,00%
Gastos legales y bancarios 5,00%
SUBTOTAL E1+E2 64,00% |
F Honorarios (incluye Gastos Contingentes) 20,00%
FACTOR MULTIPLICADOR (A+B+C+D+E+F) 250,00% 4



