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CONVOCATORIAN° PAF-EUC-008-2015

TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATAGION DE:

“LA INTERVENTORIA INTEGRAL (Anmmsmnva, FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL,

SOCIAL, JURIDICA Y 'fécmm.) DE LA EJECUCION DE ESTUDIOS, niSEﬁos. consmucciéﬂ

Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN COLEGIO Y UN CENTRO DE DESARROLLO mme. -

; UBICADOS EN EL MACROPORYECTO GONZALO VALLEJO Res*rnso ujf_' 3.4

SALAMANCA EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA, DEPARTAMENTO DE RxsmwA Y u - csnmo' :

DE DESARROLLO INFANTIL UBICADO EN LA uasmxzactou W CENTEMAR!O EN EL
'MUNICIPIO DE NEIVA, Depmmemo DE HUILA” -

i\‘ : ;
PROPONENTE

CONSORCIO INF RAESTRUCTURA 2015

SOBRE No. 2

PROPUESTA Econoch

ORIGINAL

BOGOTA D.C. JUNIO 2015

AVENIDA 19 #118-95 OFICINA 516 TELEFONOS 6208706 — 6208881
o .
BOGOTA D.C.




Formato 4 - PROPUESTA ECONOMICA -

' CONVOCATORIA N° PAE-EUC-008-2015

LA INTERVENTORIA INTEGRAL (ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL,
SOCIAL, JURIDICA Y TECNICA) DE LA EJECUCION DE ESTUDIOS, DISENOS, CONSTRUCGION
Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN COLEGIO Y UN CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL

UBICADOS EN EL MACROPORYECTO GONZALO VALLEJO RESTREQ, URBANIZACION
SALAMANCA EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA, DEPARTAMENTO DE RISARALDA Y UN CENTRO
DE DESARROLLO INFANTIL UBICADO EN LA URBANIZACION IV CENTENARIO EN EL
MUNICIPIO DE NEIVA, DEPARTAMENTO DE HUILA -

DESCRIPCION ; VALOR ($)
PRESUPUESTO ETAPA 1 PEREIRA 74.077.600||
PRESUPUESTO ETAPA 1 NEIVA 43.612.230||
PRESUPUESTO ETAPA 2 PEREIRA _ 499.658.400|(
PRESUPUESTO ETAPA 2 NEIVA . i 174.754.000||
VALOR TOTAL DE LA OFERTA( FASES |, II) 792.102.230|| ,/
|

PERSONA AUTORIZADA PARA FIRMAR LA PROPUESTA

syt L

NOMBRE RAMIRO AGUDELO LOPEZ
CC: 70,107,326 de Medellin
REPRESENTANTE LEGAL CONSORCIO INFRAESTRUCTURA 2015




FORMATO 4
PRO A ECON ICA

IV CENTENARIO EN EL MUNICIPIO DE NEIVA, DEPARTAMENTO DE HUILA

LA Mﬁwsmon]a INTEGRAL (ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL, SOCIAL, JURIDICA Y TECNICA} DELA
EJECUCION DE ESTUDIOS, DISENOS, CONSTRUCCION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN COLEGIO Y UN GENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL - UBICADOS EN EL MACROPORYECTO GONZALO VALLEJO RESTREO, URBANIZAGION SALAMANCA EN EL
MUNICIPIO DE PEREIRA, DEPARTAMENTO DE RISARALDA Y UN CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL UBICADO EN LA URBANIZACION

[FROPONENTE: CONSORCIO INFRAESTRUGTURA 2015

A. ETAPA 1: INTERVENTOR]A. ESTUDIOS Y DISEEOS PERE]RA

CONCEPTD
. SUELDO e | TOTAL
% VALOR MES| No DE
PERSONAL PROFESIONAL (CANTIDAD|  MES F.M.% PARCIAL
DEDIC, AXBXC
DIRECTOR DE - = ol s B
INTERVENTORIA 1 50000001 55 e 200%| 5000000| 35 | 17:500.000
ARQUITECTO DISENADOR | 1 | 3.000.000] _ 30.0% 200%| 1.800.000| 35 | 6.300.000
ESPECIALISTA
ESTRUCTURAL o e | 2250000 30,0% 200%| 1.850.000| 3% 6.825.000
ESPECIALISTA ,
GEOTECNIA 1 |3290000] 450w 200%| o7soo0| 35 | 3412500
ESPECIALISTA
HIDROSANITARIO O (i DT 200%| s7s000| 35 | 3412500
ESPECIALISTAELECTRICO| ;| 3250000| o0 ookl erspaa] 35 | reszem
ESPECIALISTAAMBIENTAL| | |32s0.000| .o o], srmana] 135 -] | amsz800
ESPECIALISTA '
BIOCLIMATICO 1 |32%0900] 150% | “200m| ersoop| 95 | 3412500
PROFESIONAL COSTOS Y
PRESUPUESTOS 1 1.800.000 15,0% 200% 540.000 35. 1.890.000
SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIORAL (1) —| 45.577.500
' SUELDO - - TOTAL _
: % VALOR MES| No DE
PERSONAL TECNICO [CANTIDAD| mMES F.M.% PARCIAL
BASoo | DEDICACION (AxBxCxD) |meses| PR
TOPOGRAFO 1__[1.700.000] 30,0% 200%| 1.020.000] 1 | 1.020.000
CADENEROG 1 900.000 | 30,0% 200%| _ 540.000] 1 540.000
SECRETARIA 14 800000 30,0% 200%| __480.000| 35 | 1680000
CONDUCTOR 1 800.000 | 30,0% 200%| _ 480.000| 35 | 1.680.000
a 4 o

4.920.000

TOTAL

Gt e UNIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO PARCIAL
DIRECTOS ; e

ALQUILER DE VEHICULO | MESES 1 .75 3.000.000 | 5.250.000
EQUIPO DE TOPOGRAFIA_| MESES 1.75 900,000 | 1.575.000
OFICINA + SERVICIOS :

PUBLICOS MESES 175 1.000.000 1.750.000
INFORMES PLANOS ¥

COMUNICACIONES MESES 175 Snan) | e

. |SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS

BT e :

COSTO TOTAL (1 +2+3} 63.860.000
IVA 16% 10.217.600
VALOR TOTAL INTERVENTORIA ETAPA 1 PEREIRA 74.077.600]

PERSONA AUTORIZADA PARA FIRMAR LA PROP!.IESTA

CC: 70,107,326 de Medeliin
REPRESENTANTE LEGAL CONSORCIO INFRAESTRUCTURA 2015

o

/



FORMATO 4
PROPUESTA ECONOMICA

LA INTERVENTORIA INTEGRAL (ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL, SOCIAL, JURIDICA Y TECNICA) DE LA
EJECUCION DE ESTUDIOS, DISENOS, CONSTRUCCION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN COLEGIO Y UN CENTRO DE DESARROLLO|
INFANTIL - UBICADOS EN EL MACROPORYECTO GONZALO VALLEJO RESTREO, URBANIZACION SALAMANCA EN EL MUNICIPIO DE
PEREIRA, DEPARTAMENTO DE RISARALDA Y UN CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL UBICADO EN LA URBANIZAGION IV CENTENARIO

EN EL MUNICIPIO DE NEIVA, DEPARTAMENTO DE HUILA

PROPONENTE:

CONSORCIO INFRAESTRUCTURA 2015

B. ETAPA 2 INTERVENTORIA DE OBRA PEREIRA

CONCEPTO
et % VALOR MES| No DE | TOTAL PARCIAL
PERSONAL PROFESIONAL |CANTIDAD| MES | peoicacion| FM% | axexceD) |MESES| (<P
DIRECTOR DE_ - '
INTERVENTORIA 1 | 5000000  so0% | 200%| s.000000 s
RESIDENTE 1 [ 3000000 100,0% 200%| _6.000.000 54,000,000
ESPECIALISTA
|ESTRUCTURAL 1 [450000] 100% | 200%| s00.000 bians)
RESIDENTEDEACABADOS| | [3000000| 000 i e 21,600,000
3 !ESPECIN.ISTA GEOTECNIA| ', |4so0ooof oo i e | 8.100.000
ESPECIALISTA
HIDRAULICO 1 0000004 aandk 200%| o00000| ° a0y
ESPECIALISTAELECTRICO| -, | 4500000 o o0 P | | 8.100.000
ESPECIALISTAAMBIENTAL| . 4500000 oo | ool aconoo| © 8.100.000
PROFECIONAL
ASEGURAMIENTO DE LA 3,000,000 9 £.100.000)
CALIDAD : 1 15,0% 200%|  900.000
PROFESIONAL
SEGURIDAD INDUSTRIAL 1 | 35000001 00w 200%| _1.400.000 2500 o
TRABAJADORA SOCIAL T | 3000000] 300% 200%| 1.800.000 16.200,000
PROFESIONAL COSTOS Y :
PRESUPUESTOS 1 | 1800000)  400% 200%| 360000 sy
[SUSTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1 301,240,000
= 5 T
SUELDO
- % VALOR MES| No DE | TOTAL PARCIAL
PERSONAL TECNICO - [CANTIDAD MES | nenicacion| "M% [(axeecnd) |mEses| (2P
TOPOGRAFO ] 1.800.000 00,0% 200%| 3.600.000| 9 32.400.000]
INSPECTOR 1 1800000 100.0% 200%| 3.600.000] _© 32.400.000
CADENERO 1 950.000 | 100.0% 200%| 1,900,000 __© 17.100.000
[SECRETARIA 1 950.000 ] 100.0% 200%| 1.600.000] © 7.100.000
[CONDUCTOR T 850.000 | 100,0% 200%| 1.900.000] 9 17.100.000
SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICG (2] 116.100.000)

OTROS COSTOS

TOTAL PARCIAL

DIRECTOS UNIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO (ExF)

ALQUILER DE VEHICULO MESES 9,00 4.500.000 40.500.000
[EQUIPO DE TOPOGRAFIA | MESES 9,00 3.500.000 31.500.000
OFICINA + SERVICIOS

PUBLICOS MESES 9,00 2.800.000 209,000
INFORMES PLANOS Y

COMUNICACIONES MESES 9,00 G s S
'SUBTOTAL OTROS COSTOS 113. mo 000
COSTO TOTAL (1+2+3) 430 ?40 uuu
VA 16% 68.918.400
[VALOR TOTAL INTERVENTORIA 499,658,400

CC: 70,107,326 de Aedellin

REPRESENTANTE LEGAL CONSORCIO INFRAESTRUCTURA 2015



FORMATO 4
PROPUESTA ECONOMICA

LA INTERVENTORIA INTEGRAL (ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL, SOCIAL, JURIDICA Y TECNICA) DE LA
EJECUCION DE ESTUDIOS, DISEROS, CONSTRUCCION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN COLEGIO Y UN CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL - UBICADOS EN EL MACROPORYECTO GONZALO VALLEJO RESTREO, URBANIZACION SALAMANCA EN EL
MUNICIPIO DE PEREIRA, DEPARTAMENTO DE RISARALDA Y UN CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL UBICADO EN LA URBANIZACION

!PROPONENTE: CONSORCIO INFRAESTRUCTURA 2015
C. ETAPA 1:INTERVENTORIA, ESTUDIOS ¥ DISENOS NEIVA
— STONAL

ST * PERSONAL PR
CONCEPTO A B
- | SUELDO TOTAL
PERSONAL PROFESIONAL |CANTIDAD|  MES % Mg [NCRNES| Noe | b O
DEDICACION (AXBxCxD) | MESES
: _BASICO z {ExF)
DIRECTOR DE
INTERVENTORIA 1 38000001 | shom 200%| 3.800.000| 25 | 9750.000
|ARQUITECTO DISENADOR 1| 2.300000] - 30.0% 200%| _1.380.000] 25 | 3450005
ESPECIALISTA
- [ESTRUCTURAL 1 1.700.000) | op0% 200%| 1.020.000| 23 | 2550.000
ESPECIALISTA
Ay : ! 1700000 oo 200%|  s1o000] 25 | 1275.000
ESPECIALISTA :
HIDROSANITARIO 1 Lranem s | oy 200%|  s10.000| 25 | 1-275.000
ESPECIALISTA ELECTRICO| 1700000 o s00%|  s10000] 25 | 1275000
ESPECIALISTAAMBIENTAL| 170000 oo 00| st 25 | Ere000
ESPECIALISTA =
BIOCLIMATICO 1 il BT 200%|  s10.000| 25 | 1.275.000
PROFESIONAL COSTOS Y : :
PRESUPUESTOS 0% 000 200%|  480.000| 25 | 1.200.000
SUBTOTAL COSTO PERS 23.325.000
, : SUELDO : TOTAL
% - VALOR MES| No DE
PERSONAL TECNICO  [CANTIDAD|  meS Fms VAL PARCIAL
C.
BASio |DEDICACION (AxBxCxD) |MESES| PARCH
TOPOGRAFD 1 1.600.000] 50.0% ~200%| 1.600.000] 7 1.600.000
CADENERO 1 700,000 | 50.0% 200%|  700000] T 700.000
[SECRETARIA 7 544.250 | 50.0% 200%] __644.350] 25 | 1570875
CONDUCTCR 1 644,350 - 50,0% 200% 644,350 2.5 1.610.875

SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2)
SRS R OTR

5.521.750

_ - ' 2 i TOTAL
QTROS cab1o8 UNIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO PARCIAL
DIRECTOS i
ALQUILER DE VEHICULO | WESES %5 3.000.000 | 3.750.000
EQUIPO DE TOPOGRAFIA | MESES 125 T2.000.000 | 2.500.000
OFICINA + SERVICIOS :
PUBLICOS MESES 2,50 500.000 | 1.250.000
INFORMES PLANGS Y _
COMUNICACIONES MESES 2,50 pagesey 12tandg
i .
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTO 8.750.000]
LR 1 =RAE S S e e A L
COSTO TOTAL (1+2+3) 37.596.750
VA 16% 6.015.480
VALOR TOTAL INTERVENTORIA 43.612.230

PERSONA AUTORIZADA PARA FIRMAR LA PROPUESTA

REPRESENTANTE LEGAL CONSORCIO INFRAESTRUCTURA 2015



FORMATO 4

PROPUESTA ECONOMICA

LA INTERVENTORIA INTEGRAL (ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL, SOCIAL, JURIDICA Y TECHICA) DE LA EJECUCION DE ESTUDIOS,
g m.mmﬁﬂvpmﬁsﬂ mmﬂuuucmfwﬂm“mmﬁﬂ"ﬂ. UBICADOS ENEL
MACROPORYECTO GOMZALD memm SALAMANCA EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA, DEPWMWGDEWY UN
CENTRO DE D LLO NTIL ENLA ON IV 'EN!LWMMNEN‘.DEPMTAMENWDEHUM
PROPONENTE: CONSORCIO INFRAESTRUCTURA 307E
D.ETAPA 2: EJECUCION DE LA OBRA NEVA
i L e & PERS! E PROF! INAL :
CONCEPTO AT D T 5 3 F
SUELDO . TOTAL
CANTIDA % VALOR MES| No DE
PERSONAL PROFESIONAL | CAN] MES |oemicacion] FM% [faons xD) |MESES| PARCIAL
. C! (ExF) |
DIRECTOR DE ‘
INTERVENTORIA g | P08 | e 200%| 5.000.000| 5 25.000.000
T 1 3.000.000] " 100.0% 200%| _6.000.000 5 30,000,000
e . ik imme) 5 4.000.000
y_ |3000000] o k) bamical 12,000,000
1 [0 | 200%|  soooo0| S e ooy
[ESPECIALISTA
HIDRAULICO O s o R T 200%|  soo.o00| 5 $000.000
ESPECIALISTA '
ELECTRICO g [4000000] | 200%|  sooo00| S 4.000.000
ESPECIALISTAAMBIENTAL| . [ 4.000.000 105 okl il A 4.000.000
PROFECIONAL
ASEGURAMIENTO DE LA 2.200.000 | - 5 3.300.000
CALIDAD 1] 15,0% 200%| 680000
PROFECIONAL ; =
SEGURIDAD INDUSTRIAL . | R20000| . | 200%| ssooo0| 5 . 4.400.000
TRABAJADORA SOCIAL T [2000.000] 30.0% | 200%[ 72000005 6.000.000
ESPECIALISTA COSTOS Y
PRESUPUESTOS 1 22000000 |i00% 200%|  440000| 5 2.200.000
102.900.000
B NICQ:."I-‘@;%-.:J}' : S o AT
SUELDO TOTAL
CANTIDA % VALOR MES
PERSONAL TECNICO p MES  |oepicacion| FM% i) wEses|  PARCIAL
 TOPOGRAFO INSPECTOR 14 1.300.000 |50% 200%] 1.300.000| & 6.500.000
CADENERO 1 950,000 |50% —200%] 650000 & 4.750.000
SECRETARIA 1 950.000 |50% 200%| _ 950.000 |5 4.750.000
CONDUCTOR T 950.000 |50% 200%| _ 950.000 | 5 4.750.000
SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICS 13 " 30.750.000
e S e R N Ty T
. : TOTAL
OTROS cosTOS UNIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO - PARCIAL
DIRECTOS (ExF)
ALQUILER DE VEHICULO | WESES 500 3.000.000 | 15,000,000
EQUIPO DE TOPOGRAFIA | . MESES 5,00 '800.000 | 2.500.000]
OFICINA + SERVICIOS  —
PUBLICOS . MESES 5,00 bz iy
INFORMES PLANOS Y ; ;
COMUNICACIONES MESES 5,00 500000 © 2.500.000
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (5 27.000,000]
e T e Ei i : : i S e
COSTO TOTAL (1+2+3) 50.650.000
IVA 16% = 24.104.000
VALOR TOTAL INTERVENTORIA - 174.754.000]

-

PERSONA AUTORIZADA PARA FIRMA;E LA PROJV(A

LS

f f/",’/ -
L
= ;

&

AG
CC: 70,107,326 de Medellin
REPRESENTANTE LEGAL CONSORCIO INFRAESTRUCTURA 2015



FORMATO 5

ESTIMACION FACTOR MULTIPLICADOR

LA INTERVENTORIA INTEGRAL (ADMINISTRATIVA, FINANGIERA, CONTABLE, AMBIENTAL, SOCIAL, JURIDICA Y TECNICA) DE
LA EJECUCION DE ESTUDIOS, DISENOS, CONSTRUCCION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN COLEGIO Y UN CENTRO
DE DESARROLLO INFANTIL - UBICADOS EN EL MACROPORYECTO GONZALO VALLEJO RESTREO, URBANIZACION
SALAMANCA EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA, DEPARTAMENTO DE RISARALDA Y UN CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL
UBICADO EN LA URBANIZACION IV CENTENARIO EN EL MUNICIPIO DE NEIVA, DEPARTAMENTO DE HUILA

A Salario Basico (Némina Total Mensual) 100%
B Prestaci Social 22,66%
Prima de servicios 8,33%
o " 8,33%
Intereses sobre cesantias 1,00%
Vacaciones 5,00%
c Sistema de Seguridad Social Integral 36,09%
Pensién 12,00%
Salud 4,00%
Caja de compensacion 4,00%
ARP 6,90%
Subsidio Familiar 4,00%
SENA 0,00%
ICEF 0,00% .
Seguros de ley ’ 1,19%
Seguro de vida 2,00%
Indemnizaciones 2,00%
Subtotal B+C 58,75%
D Otros 4,00%
Dotacién 1,00%
bonificaciones 1,00%
Transporte 1,00%
Auxilics varios . 1,00%
Subtotal A+B+C+D 162,75%
E Costos Indirectos 11,25%
E1 Gastos Generales 4,75%
Actualizacion tecnolégica ( software etc) 0,00%
Gasto de personal técnico no facturable = . 1,75%
Personal administrativo T = 1,00%
Gastos de funcionamiento 2,00%
E2 Gastos legales 6,50%
|{Impuestos, timbres, perfeccionamiento 6,00%
Preparacion de propuestas 0,50%
Subtotal (E1+E2) 11,25%
o Honorarios (Incluye Gastos Contingentes) 26,00%
FACTOR MULTIPLICADOR (A+B+C+D+E+F) : 200,00%

I v
FRMA ) // A A/{j

NOMBRERAMIRO AGUDELO LOP
CC: 70,107,326 de Medel
REPRESENTANTE LEGAL CONSORCIO INFRAESTRUCTURA 2015
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