Formato 4 - PROPUESTA ECONOMICA
CONVOCATORIA N° PAF-UEC-003-2015

L T F E, SOCIAL, JURIDICA Y TECNICA) DE LA EJECUCION DE
, DISERIOS, ¥ PUESTAENF DE UN COLEGIO Y UN CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL -
UBICADOS EN LA RODEQ EN EL 0 DE CUCUTA, DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER

CONCEPTO
PERSONAL SUELDO MES VALOR MES
P CANTIDAD | ™" ey % ueu_cmlbu EM
Ditector de intorvorioria 1 4,500,000 30% 228 3,321,000
Arcuiteco Disefadr 1 3,400,000 20% 246 1,672,800
Especaisty esructual 1 3,300,000 20% 246 1,623,500
Espocialista Gectecnia 1 3,200,000 0% 245 611,800
Especatats Herosaritario 3,300,000 0% 246 811,800
Espncialista alectrico 3,300,000 0% 248 811,800
| Profesional especialists srbveréad 3,300,000 0% 248 811,800
| Profesionsl espocislisa biocimation 3,300,000 0% 246 511,800
|_| Profesional da costos y presupussto 2,800,000 10% 246 688,800
SUBTOTAL COST 35.778.2
PERSONAL SUELDO MES VALOR MES | No DE TOTAL
TEchico canmioan | U oio O % n:n:mé« F.M Ratscarh INES -
Topegrata 7 1,700,000 0% 246 1254800 |3 3,311
Caserar 7 500,000 0% 248 654,200 2,324,
irspactor 1 1,200,000 20% 248 530,400 3 2,066,
Socrotsria 1 800,000 5o% 248 584,000 3.4,
SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2 12,226,20
DFRO8 COTOR DMECTOS HHOCHEDCACION ] CANTRAD VR IINTARID EOTAL PARCIAL
DFICINA (INCLUYE SERVICIOS PUBLICOS, COMUNICACIONES,
PAPELERIA, EDICION DE INFORMES, EQUIPO DE COMPUTO ) GLOBAL 1 et | 35 8,305.450)
Eluipe do topografia (Estacion totel , nivel de precision. prismas, cintas.
" ool 0% 1 2500000 | 35 2,625,000/
a2 11,930,450
STO TOTAL (1+2+3) 53,934,850
VA 16% 10,228,576
CONCEPTO A B [+] D E F
PERBONAL SUELDO MES VALOR MES | No DE TOTAL
CANTIDAD jsico % nenim F.M s v [P
Diractar de interveniora 7 4,800,000 0% 245 3542400 | 50 31,881,
Residontn do intarwnions 1 3,600,000 100% 248 8856000 | 90 79,704,
Especiafst estructural 1 3,300,000 20 245 1,623,800 8.0 14,812,
Residents da acabados 1 800,000 0% 248 2,656,800 8.0 23,911,200}
Espociaista Gootncnia 1 300,000 0% 246 511800 | 90 7,306.200)
Esproniats Hdrdico 300,000 10% 248 811,800 | 90 7,308,200
Espocialista slecirico =00, 0% 246 81180 | 80 7,308,200
Esrecaisia ambiental 3,300,000 0% 246 511,800 0 7306
Prof Asegurarmionto de caligad 3,300,000 0% 246 811,800 o 7,308,
Prof seguridad industrial 000, 0% 246 738,000 0 5642,
Trabajadora social 000,000 20% 248 1,478,000 o 13,208,
| [Profesicnal de costos y presipuestos 2,800,000 0% 248 Geseo0 | 90 5,199
SUBTOTAL COS10 PERSONAL PROFESIONAL 212,765,400
PERSONAL SUELDO MES VALOR MES | No DE TOTAL
by canTiosp | SUSC o | % oedicAC oM | FM doraceor |
Topbgrato T 7,700,000 50% 248 051,000 | 9.0 18,818,
Cadinars, T 500,000 0% 248 07000 | 80 5,563,
nspesar 1 7,600,000 T00% 246 56,000 | 50 35,424,
Secrotra 3 500,000 100% 248 968,000 | 80 17,712,
Conducior 7 00 T00% 246 Tee8000 | 80 17,712,
— mm Ll LEAl
suB 0 (2 9,630,000
OTROS COSTOS DIRECTOS UND CANTIDAD | VR UNTARID TOTAL PARCIAL
FFIGINA INCLUYE SERVICIOS PUBLICOS, COMUNICAGIONES, =
PAPELERIA, EDICION DE INFORMES, EQUIPO DE COMPUTO § SO 1 37660 | 80 34,150,500}
VEHICULD MES 1 4000000 | 80 38,000,000
Elquipe de topegrafia (Estacitn total , nived de precision, prismas, cntas
i 4 50% 1 2500000 | 90 11,250,000
S COS RECTOS (3] 81
ICOSTO TOTAL [1+2+ 333, 900
IVA 16% 63,008,784

PEDRO GUTIERREZ BUSTILLO 72.192.643
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FORMATO 5 ANALISIS DEL FACTOR MULTIPLICADOR
CONVOCATORIA N° PAF-UEC-003-2015

TECNICA) DE LA
COLEGIO Y UN C

JECUCION DE ESTUDIOS, DISENOS, CONSTRUCCION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN
NTRO DE DESARROLLO INFANTIL - UBICADOS EN LA URBANIZACION CIUDAD RODEQ EN EL
MUNICIPIO DE CUCUTA, DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER

LA INTERVENTO{iA INTEGRAL (ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL, SOCIAL, JURIDICA Y

A Salario Basico ( N6émina Total Mensual)

100.00%

B Prestaciones Sociales 22.66%
Prima anual 8.33%
Cesantia anual 8.33%
Intereses a las cesantias 1.00%
Vacaciones 5.00%

Cc Sistema de Seguridad Social integral 36.09%

Pensitn 12.00%
| Caja de compensacion 4.00%
| SENA 0.00%
! 1.C.B.F 0.00%
| Seguros de ley 0.50%
| Indemnizaciones de ley 1.00%
Subsidio familiar 4.00%
Salud 8.50%
Seguro de vida 2.00%

D Otros 5.00%
Bonificaciones 1.00%
Transporte 1.00%
Auxilios varios 2.00%
Dotacion de personal 1.00%

Subtotal B+C 58.75%

Subtotal A+B+C+D = | _ 163.75%
E Costos Indirectos

E1 Gastos generales 45.75%
Actualizacion tecnoldgica ( software, equipos, etc) 1.00%

Gasto de personal técnico no facturable 14.50%

Personal administrativo 14.50%

Gastos de funcionamiento 15.75%

E2 Impuestos, timbres, perfeccionamiento 10.50%

Gastos legales 10.00%
Preparacion de propuestas 0.50%

Subtotal (E1+ E2)

56.25%

| [Honorarios (Incluye Gastos oi . 26.00%

FACTOR MULTIPLICADOR (A+B+C+D+E+F) 246.00%
&—‘1‘1 —_—

PEDRO QUTIERREZ BUSTILLO

REPRESENTANTE LE




