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CONSORCIO INTERPOLICA
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PATRIMONIO AUTONOMO
FIDEICOMISO — ASISTENCIA TECNICA FINDETER
FIDUCIARIA BOGOTA S.A.

Convocatoria No. PAF-DPR-1-051-2017

OBJETO:

“| A INTERVENTORIA INTEGRAL ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE,: |
AMBIENTAL, SOCIAL, JURIDICA Y TECNICA PARA LA REVISION Y
COMPLEMENTACION DE ESTUDIOS Y DISENOS, CONSTRUCCION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO, DE UN CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL (CDI) EN EL
MUNICIPIO DE POLICARPA (NARINO)”

LUGAR DE ENTREGA:

Fiduciaria Bogota - Calle 12B No. 8A-30 Piso 10, Bogota D.C.

PROPONENTE: CONSORCIO INTER CDI ANAPOIMA
REPRESENTANTE LEGAL: YOHAN FAHIR BERMUDEZ
TEL: 3162372042 — 3203526090-6392492

EMAIL: johanfahir@gmail.com

DIRECCION: CALLE 106 No.54-93 OFIC. 708

SOBRE No.2
PROPUESTA ECONOMICA

(ORIGINAL)

JULIO 2017

CALLE 106 No.54-93 Ofc. 708 BOGOTA D.C.
TEL: 2372042 3203526090 —6392492

EMAIL: johanfahir@gmail.com
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PROPUESTA ECONOMICA DETALLADA

FORMATO

“LA INTERVENTORIA INTEGRAL (ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL, SOCIAL, JURIDICA ¥ TECNICA) PARA LA REVISION ¥ COMPLEMENTACION
DE ESTUDIOS Y DISEROS, CONSTRUCCION ¥ PUESTA EN FUNCIONAMIENTO, DE UN CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL (CDI) EN EL MUNICIPIO DE POLICARPA

(NARINO)"
PROPONENTE: CONSORCIO INTERPOLICARPA
A. ETAQA 1: INTERVENTORIA ESTUDIOS Y DISENOS
PERSONAL PROFESIONAL
CONCEPTO A B C D E F
SUELDO MES |, VALOR MES
% DEDICACION | F.M (% ;

PERSONAL PROFESIONAL CANTIDAD SASICO (%) (AXBXCXD No. DE MESES | TOTAL PARCIAL (ExF)
DIRECTOR DE INTERVENTORIA 1 $  3.500.000,00 15% 250,0% |5  1.312.500,00 2 $ 2.625.000,00
ARQUITECTO DISERADOR 1 S 3.000.000,00 3% 2500% |$ 225.000,00 2 S 450.000,00
ESPECIALISTA ESTRUCTURAL 1 5 3.000.000,00 10% 250,0% |5 750.000,00 2 $ 1.500.000,00
ESPECIALISTA EN GEQTECNIA 1 S 3.000.000,00 10% 250,0% |3 750.000,00 2 $ 1.500.000,00
ESPECIALISTA HIDROSANITARIO 1 $  3.000.000,00 3% 250,0% | $ 225.000,00 2 $ 450.000,00
ESPECIALISTA ELECTRICO 1 S 3.000.000,00 3% 250,0% |3 225.000,00 2 S 450.000,00
ESFECIALITA EN PROGRAMACIONY, 1 $  3.000.000,00 3% 2500% |$  225.000,00 2 $ 450.000,00
PRESUPUESTO
RESIDENTE SOCIAL 1 $  3.000.000,00 10% 250,0% |5 750.000,00 2 $ 1.500.000,00
SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1) $ 8.925.000,00
PERSONAL TECNICO

SUELDO MES VALOR MES
% DEDICACION | F.M 5
PERSONAL TECNICO CANTIDAD psico (%) {AxBXCXD No. DE MESES | TOTAL PARCIAL {ExF)

ECONOMICASUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2) $

OTROS COSTOS DIRECTOS

OTROS COSTOS DIRECTOS UNIDAD CANTIDAD VR. UNITARIO TOTAL
COMUNICACIONES MES 2 5 200.000,00 | § 400.000,00
TRANSPORTES MES 2 $  400.000,00 | 800.000,00
IMPRESION DE INFORMES MES 2 5 400.000,00 | § £00.000,00
ARRIENDO MES 2 $  600.00000) $ 1.200.000,00
ENSAYOS PLOTER EQUIPOS ETC MES 2 S B00.000,00 | $ 1.600.000,00
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (3) B 4.800.000,00
RESUMEN GENERAL

COSTO TOTAL (1+42+3) B 13.725.000,00
VA (19%) 3 2.607.750,00
VALOR TOTAL ETAPA 1 INTERVENTORIA ETAPA ESTUDIOS Y DISENOS (A) 5 16.332.750,00
|B. ETAPA 2: INTERVENTORIA DE OBRA

PERSONAL PROFESIONAL

CONCEPTO A B [4 D E F
SUELDO MES VALOR MES

PERSONAL PROFESIONAL CANTIDAD shato % DEDICACION | F.M (%) (AxBXCxD No. DE MESES | TOTAL PARCIAL (ExF)
DIRECTOR DE INTERVENTORIA 1 S  3.500.000,00 15% 250,0% |$  1.312.500,00 5,5 $ 7.218.750,00
RESIDENTE DE INTERVENTORA 1 $  2.100.000,00 100% 250,0% |$  5.250.000,00 5,5 B 28.875.000,00
ESPECIALISTA AMBIENTAL 1 $  3.000.000,00 3% 250,0% | $ 225.000,00 5,5 S 1.237.500,00
ESPECIALISTA EN GEOTECNICA 1 S 3.000.000,00 3% 250,0% | S 225.000,00 5,5 S 1.237.500,00
ESPECIALISTA ESTRUCTURAL 1 $  3.000.000,00 3% 250,0% | S 225.000,00 5,5 S 1.237.500,00
ESPECIALISTA HIDRAULICO 1 5 3.000.000,00 3% 250,0% |5 225.000,00 5,5 $ 1.237.500,00
ESPECIALISTA ELECTRICO 1 $  3.000.000,00 3% 250,0% | S 225.000,00 5,5 s 1.237.500,00
EROFESIONAL EN'ASEGURAMIENTO 1 $  3.000.000,00 3% 2500% |$  225.000,00 5,5 s 1.237.500,00
DE CALIDAD
RESIDENTE 50CIAL 1 S  3.000.000,00 30% 250,0% |$  2.250.000,00 5,5 5 12,375.000,00

SUBTOTAL COSTO PERSONAL PROFESIONAL (1)

$ 55.893.750,00




PERSONAL TECNICO

PERSONAL TECNICO CANTIDAD Su:;';?c:ﬁs % DEDICACION | F.M (%) "'{i':;: CT:S No. DE MESES | TOTAL PARCIAL (ExF)
TOPOGRAFQ 1 $  2.500.000,00 30% 250,0%| $  1.875.000,00 5,5 5 10.312.500,00
CADENERO 1 $  1.000.000,00 30% 250,0%| $ 750.000,00 5,5 $ 4.125.000,00

[INSPECTOR DE INTERVENTORIA 1 $  1.000.000,00 100% 250,0%| $  2.500.000,00 5,5 $ 13.750.000,00
SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2) $ 28.187.500,00
OTROS COSTOS DIRECTOS

OTROS COSTOS DIRECTOS UNIDAD CANTIDAD VR. UNITARIO TOTAL

COMUNICACIONES MES 5,5 $  200.000,00 | $ 1.100.000,00
TRANSPORTES MES 5.5 S 400.000,00 | 2.200.000,00
IMPRESION DE INFORMES MES 5.5 S 400.000,00 | $ 2.200.000,00
ARRIENDO MES 5.5 5  600.000,00 | 5 3.300.000,00
ENSAYOS PLOTER EQUIPOS ETC MES 5,5 $  800.000,00 | $ 4.400.000,00
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (3) B 13.200.000,00
RESUMEN GENERAL

COSTO TOTAL (1+243) H 97.281.250,00
IVA (19%) $ 18.483.437,50

VALOR TOTAL ETAPA 2 INTERVENTORIA ETAPA DE OBRA (B)

$  115.764.687,50

C. VALOR TOTAL DE LA BROPUESTA (A + B)

|s  132.097.437,50

REPRESENTANTE LEGAL

CONSORCIO INTERPOLICARPA
C.C. 1,077,426,433 De Quibdé




FACTOR MULTIPLICADOR

iTEM DESCRIPCION %
A Salario Bdsico (Ndmina Total Mensual) 100,00%
B Prestaciones Sociales
Prima de servicios 8,33%
Cesantias 8,33%
Intereses sobre cesantias 1,00%
Vacaciones 4,17%
C. Sistema de Seguridad Social Integral
Pensidn 12,00%
Salud 8,50%
ARP 6,96%
Subsidio Familiar 4,00%
SENA 2,00%
ICBF 3,00%
Subtotal B+C 58,29%
D. Otros
Dotacion 5,00%
Subtotal A+B+C+D 163,29%
E. Costos Indirectos
El Gastos Generales
papeleria 5,00%
personal administrativo 14,00%
costos de oficina 16,00%
E2 Gastos legales
asesorias legales 11,00%
polizas 8,30%
Subtotal (E1+E2) 54,30%
F. Honorarios (Incluye Gastos Contingentes) 32,00%
FACTOR MULTIPLICADOR (A+B+C+D+E+F) 249,59%
250%

YOHAN FAHIFBERMUDEZ PARRA
REPRESENTANTE LEGAL CONSORCIO INTER CDI ANAPOIMA
C.C. 1,077/426,433 De Quibdé




