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INFORME DE RESPUESTAS A OBSERVACIONES A LOS TERMINOS DE REFERENCIA

PATRIMONIO AUTONOMO MATRIZ DE ASISTENCIA TECNICA FINDETER
BBVA ASSET MANAGEMENT - SOCIEDAD FIDUCIARIA

PROGRAMA: AT MINISTERIO DEL DEPORTE
CONVOCATORIA No. PAF-ATMINDEPORTE-I-046-2022

OBJETO: CONTRATAR LA REVISION DE ESTUDIOS Y DISENOS Y LA "‘INTERVENTORI'A INTEGRAL
(ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL, SOCIAL, JURIDICA Y TECNICA) AL MEJORAMIENTO Y
ADECUACION DE LA UNIDAD DEPORTIVA BERNARDO MESA ABADIA DE APIA, RISARALDA”.

De conformidad con lo establecido en los Términos de Referencia, Numeral 1.10. Subcapitulo | “Generalidades”, del
Capitulo Il "Disposiciones Generales” y en el cronograma de la convocatoria, los interesados podian presentar
observaciones a los Términos de Referencia, a los estudios del proyecto, a la matriz de riesgos, a los anexos técnicos y a
cualquier otro documento relacionado con el presente proceso de seleccion, entre los dias veintitrés (23) de febrero de
2022 al veinticuatro(28) de febrero de 2022, una vez cumplido este traslado, se presentaron dentro del mismo las siguientes
observaciones.

En OPORTUNIDAD se presentaron observaciones por parte de los interesados, a las cuales se procedera a dar respuesta
a través del presente documento, en los siguientes términos:

1. De: Paula Biviana Cardona Morales paulabiviana@hotmail.com

Enviado: lunes, 28 de febrero de 2022 3:24 p. m.

Para: CONVOCATORIAS_AT <CONVOCATORIAS_AT@findeter.gov.co>

Asunto: PAF-ATMINDEPORTE-I-046-2022 OBSERVACIONES PLIEGOS DE CONDICIONES

Observacion 1
“...CORDIAL SALUDO

COMO PROPONENTE INTERESADO EN EL PROCESO DEL ASUNTO, ME PERMITO ADELANTAR ALGUNAS
OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES DENTRO DE LOS TERMINOS ESTABLECIDOS EN EL CRONOGRAMA,
SE ADJUNTA DOCUMENTO.

PROCESO: PAF-ATMINDEPORTE-I-046-2022 )
OBJETO: “INTERVENTORIA INTEGRAL (ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL, SOCIAL, JURIDICA Y
TECNICA) AL MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE LA UNIDAD DEPORTIVA BERNARDO MESA ABADIA DE APIA,
RISARALDA’.

WILMAR HUMBERTO LOPEZ VELEZ
C.C 18.467.074 DE QUIMBAYA
INGENIERO CIVIL
wilhu23032004@gmail.com....”

DOCUMENTO ADJUNTO:
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Sefiores:
FINDETER
La Ciudad

ASUNTO: OBSERVACIONES TERMINOS DE REFERENCIA DE LA
CONVOCATORIA No. PAF-ATMINDEPORTE-T-046-2022

Fespecto al ido de los de refs 1z (TF.) de la citada convocatoria, me
b0 haser L2t sz | - v solicitud
1. Enlapigina 79 de los T.E. en cuanto a los isitos habil del orden £

se establece que:
212, REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN FINANCIERO

Para que la propuests sea considerada habil frencieramente, &l prapenente raconal, exfranizm can sucursal en
Colombia v proponentas exiranjeras sn sucursa en Colombia, debersn prasentar ure o vanos cupos de créidit pre-
aprobeda o aprobado, lodos y cada wn de ellos deberin cumplic con los siguieries requisitos

6 Elvalor del qupo cridio @ la sumatonia de ks cupos aporfades debe ser igual o superior a CINGUENTA Y

NUEVE MILLDNES NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL SETECIENTOS DIECISEIS PESOS MCTE
($59.953.716,00) En cas0 de ro cumplir dicha condicin, SERA CAUSAL DE RECHAZO.

Se solicita gue s.srs reguizito pusda sev cubierte tambien con saldo de efsctive en bancos.
di la icn de ificacion de cuenta b ia donds conste sl valor qus

actualmente se tiene en la cuenta y el compremizo de mantener &l gfectivo en la cuenta

($59.953.76,00) por lo menos hasta el inicic de la gjecucién de la interventoria.

2. Respecto al personal minimo requeride que debera vincular el futuro confratista a la
interventoria, los té de los

11 PERSONAL MININO PARS L4 ETAPA DE REVISION ESTUDIOS ¥ DISERCS

Mo de
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de corstructidn deberd ser it
mepora 6 222 m2.
Especislia en Geolectia  en
‘contrains e estudos y dssfios pans
b consrucian o amplisEn o
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Gestecns mcmw con: excenanos X
la salis de o conlmie
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b) Para on cargos de Dlrccrar q
P =25

en estructuras,
elécmico y s..'pcaalma en geotecnia, e
solmra sliminar &l criterio da area minima de 0.222 m2 ya que no todos los
certificados que expiden las entidad. tienen ese dato y eso dificultaria
la acreditacion de la experiencia solicitada en escenarios deportivos.

Respecto al personal minimo requendoque debera \mmﬂare]ﬁmnvconmusta ala
interventoria en la etapa de los ts de los
sigwentes requisitos:

1.2 PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA ETAPA DE INTERVENTORIA A LA CONSTRUCCION DE LA
08RA

E1 INTERVENTOR deberd garanioar & parsondl requendo par3 &l cumpimeento da todas Ias achidades 3 sar
ejcutadas en ests elapa. Sin perjuicio de ©b anferior preseniara para aprobaciin de FINDETER, fas suentes hojas
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Mota 1: B personal anieriommente dascrito, debard estar disporible durante & etapa de revisian de los estudics y
disefica. Bl INTERY ENTOR deberd contar con el personal y disponiilidad recesana para |a enfega de los productos
requenidos @n este documento, 1o cusl esld nchado dentro del presupussio sshmado para la elapa de revisiin de
Ealudiers  cisedios

al Para .lo.r carges de DLram;r arguitecto disefindor, especialista em astructuras,

7 hidr rie, especialista eléctrice ¥ especialista em geotecnia, se
solicita aclarar =i es valida la mmﬂm an mrm:a.ras de intervenioria de obras de
CONTuCCion, liacion o megfe de deportivos.
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sobre um salario minimo mensual lsgal vigense (31.000.000,00) y &l reconocimisnto
econcémico para €l fututo confratizta por estos prafesionales no cubre ni siguiera el
valor de esa seguridad secial. Entences los homorarios de esos prafesionales como
se cubren!
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Para {m m:.rxm de Direcior ds infervenioria, r&nds'nrs de intervemioria,

il -pecializta hidrosanitario,
a.'.'pma.i‘.r.sm a\fsz:m ¥ arwﬂm dxssrma‘qr se sollc!m aclarar si es valida la
experiencia em confratos de interventoria de obras de comstruccion, ampliacién o
mejeramiente de escenarios deportives.

Para los cargos de Director de inrerventoria, rcn\d‘a'ms de :‘mmwmn’a,

an s, faali an ializta hidr io,
a.'.'pma.i‘.r.sm elécirico ¥ ii diseriad: .sesahcn‘a Timin el criterio de area
minima de 6.222 m2 ya q\us ne todos los cwrgﬁsadm: que expiden las entidades
contratantss fienem ese date ¥ ese dificultaria la acreditacion de la experiencia
solicitada en escemarios deportivos.

En cuanto a los p lez cuya dedicacion es del 5-10%, se solicita a la entidad
aclarar cémo serd la exigencia de page de seguridad social durante sl desarrollo
del contrate y cuanto ex el page proyectado por sus servicies, pues la ley dice que
el ingrese base de corizacién para pago de seguridad social debe sev como minimo

siguentas requisitos:

Respecto al personzl mimme requendo que deberd vineular 2] futmro contratista a la
interventoria en la etapa de cleme, los términos  de referencia contemplan los

. Mo Mixmo.
cant | Gage | Fomocke | Expuienc Epeciie o | Dudcackin )
Coniros
D
Dirscior &9 leranitia os comnats & AdCnEn T
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wwaeamamoem tma L
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e e R T s comale &
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Rania 08 INErvENGha Br Conkan
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[Frimer Empion

al Para los cargos de Director de interventoria y residemte de interventoria, se solicita

aclarar si es valida la experiencia en conmatos de intervenroria de obras de
construccion, ampliacion o mgjoramisnte de eccenarios deportivos.

dl Para los carges de Directer de interventoria y residemte de interventeria, se solicita

eliminar el eritevio de drea mimima de 0.222 m2 ya que we todos loc certificados
gue expiden laz emtidades comtratanter tienem ese daro y eso dificultaria la
acredi de la exp ia selicitada en escenaries deporiivos.

La intencion de estas observaciones es que la enfidad garaniice la pesible participacion de
mis oferentes ¥ que los términes sean claros ¥ proporeionales zl ebjete a contratar.

Agzradeciendo la atencion a la presente,

Atte,

Gestion Contractual CON

CON-FO-019 V1
25-Sep-2020
Péagina 3 de5




A R{TTT)

BBVA Findeter4

es de todos a Asset Management Banca de Desarrollo Territorial
Sociedad Fiduciaria

Punto Numero 1.

La Entidad da respuesta en los siguientes términos:

En cuanto a la observacion de los requisitos habilitantes de orden financiero, es pertinente mencionar que, no todas las compafias
cuentan con excesos de liquidez suficientes que les permitan reservar recursos para un contrato especifico y a la vez poder cubrir
los gastos basicos derivados del giro ordinario del negocio; por el contrario, la mayoria de las compafiias acuden a préstamos
bancarios para cubrir los requerimientos de capital de trabajo que puedan tener.

Como resultado de lo anterior, consideramos que modificar el requisito habilitante de orden financiero hacia una certificacion
bancaria en cuenta destinada hacia la convocatoria, limitaria la pluralidad de oferentes, y no habria igualdad de oportunidades
para quienes quieran participar de la convocatoria.

En razdn a lo anterior no es pertinente cambiar el requisito habilitante de orden financiero.

Por lo tanto, su observacion no procede.

Punto No. 2
La Entidad da respuesta en los siguientes términos:

a) Dentro del anexo No. 1 de los términos de referencia se estable que, para los perfiles mencionados en su observacion es
valida la experiencia especifica en interventoria a la construccion y/o ampliacion de escenarios deportivos, se aclara que no
se tendra en cuenta experiencia en interventoria a proyectos de mejoramiento.

b) Enelnumeral 2.4 REGLAS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PERSONAL de los términos
de referencia, se exponen las diferentes alternativas con las cuales el proponente podra acreditar los requisitos exigidos para
el personal minimo exigido.

En caso de que dentro de las alternativas exigidas en el numeral anteriormente mencionado, no se encuentre toda la informacion,
los términos de referencia establecen lo siguiente:

“(..) Cuando los documentos de las alternativas de acreditacion no contengan la informacién que permita su verificacion, el

proponente podra anexar copia de los documentos soporte que sean del caso (siempre y cuando sean expedidos por la entidad
contratante o entidad publica), que permitan evidenciar la ejecucion del contrato o proyecto o tomar la informacién que falte (...)"

Por lo tanto, su observacion no procede.

Punto No. 3
La Entidad da respuesta en los siguientes términos:

a) Dentro del anexo No. 1 de los términos de referencia se estable que, para los perfiles mencionados en su observacion es valida
la experiencia especifica en interventoria a la construccion y/o ampliacién de escenarios deportivos, se aclara que no se tendra
en cuenta experiencia en interventoria a proyectos de mejoramiento.

b) En el numeral 2.4 REGLAS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PERSONAL de los términos
de referencia, se exponen las diferentes alternativas con las cuales el proponente podra acreditar los requisitos exigidos para
el personal minimo exigido.

En caso de que dentro de las alternativas exigidas en el numeral anteriormente mencionado, no se encuentre toda la informacion,
los términos de referencia establecen lo siguiente:
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“(..) Cuando los documentos de las alternativas de acreditacion no contengan la informacién que permita su verificacion, el
proponente podra anexar copia de los documentos soporte que sean del caso (siempre y cuando sean expedidos por la entidad
contratante o entidad publica), que permitan evidenciar la ejecucion del contrato o proyecto o tomar la informacion que falte (...)"

Por lo tanto, su observacion no procede.

Segun lo afirmado en el numeral 1.5. FORMA DE PAGO en los términos de referencia: “(..)Para todos los pagos, el interventor
deberé acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi
como los propios al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF y las Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda, o certificacion del pago de los aportes de Pension, Riesgos Laborales y de Caja de
Compensacion Familiar, de todo el personal vinculado directamente a la ejecucion del proyecto, incluido el personal independiente
que preste sus servicios para la ejecucion del proyecto...”.

Por lo tanto, teniendo en cuenta la estructura de costos que el proponente elabore para la presente convocatoria, debera tener en
cuenta que los aportes al sistema de seguridad social integral del personal requerido; se regira por lo establecido en la Ley 789
de 2002, Ley 797 de 2003 y sus decretos reglamentarios y demas normas concordantes, asi como aquellas normas que lo
modifiquen, adicionen o sustituyan y el tipo de contrato que el profesional tenga con la empresa contratista.

Punto No. 4
La Entidad da respuesta en los siguientes términos:

a) Dentro del anexo No. 1 de los términos de referencia se estable que, para los perfiles mencionados en su observacion es valida
la experiencia especifica en interventoria a la construccién y/o ampliacién de escenarios deportivos, se aclara que no se tendra
en cuenta experiencia en interventoria a proyectos de mejoramiento.

b) En el numeral 2.4 REGLAS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PERSONAL de los términos
de referencia, se exponen las diferentes alternativas con las cuales el proponente podra acreditar los requisitos exigidos para
el personal minimo exigido.

En caso de que dentro de las alternativas exigidas en el numeral anteriormente mencionado, no se encuentre toda la informacion,
los términos de referencia establecen lo siguiente:

“(..) Cuando los documentos de las alternativas de acreditacion no contengan la informacion que permita su verificacion, el

proponente podré anexar copia de los documentos soporte que sean del caso (siempre y cuando sean expedidos por la entidad
contratante o entidad publica), que permitan evidenciar la ejecucién del contrato o proyecto o tomar la informacion que falte (...)”

Por lo tanto, su observacion no procede.

Para constancia, se expide a los tres (03) dias del mes de marzo de 2022.
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