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CONTRATO x PROYECTO 
 

FASE/ETAPA 
 No. 3-1-102452- 

2217-07 

 

 
INFORMACIÓN DEL CONTRATO, PROYECTO, FASE O ETAPA A TERMINAR 

TIPO DE CONTRATO CONTRATO DE COOPERACIÓN 

 

 
OBJETO DEL CONTRATO 

“DESARROLLO DE UN MODELO DE GESTIÓN INTEGRAL 

COMO HERRAMIENTA PARA HACER DE LOS PLANES DE 

VIDA CAMINOS QUE GARANTICEN LA PERVIVENCIA DE LOS 

PUEBLOS INDÍGENAS PERTENECIENTES AL CONSEJO 

REGIONAL INDÍGENA DEL CAUCA - CRIC.” 

NÚMERO DEL 

CONTRATO 
3-1-102452-2217-07 

DESCRIPCIÓN 

CONTRATO, PROYECTO, 

FASE O ETAPA A 

TERMINAR: 

DESARROLLO DE UN MODELO DE GESTIÓN INTEGRAL 

COMO HERRAMIENTA PARA HACER DE LOS PLANES DE 

VIDA CAMINOS QUE GARANTICEN LA PERVIVENCIA DE LOS 

PUEBLOS INDÍGENAS PERTENECIENTES AL CONSEJO 

REGIONAL INDÍGENA DEL CAUCA - CRIC 

 
 

CONTRATISTA 

CONSEJO REGIONAL INDÍGENA DEL CAUCA – CRIC 

REPRESENTANTE LEGAL: 

CARMEN EUGENIA GEMBUEL QUIGUANAS 

CC Nº 25.470.660 

INTERVENTOR N/A 

SUPERVISOR LEYDY ROCIO MEJIA BURBANO 

PLAZO INICIAL 

CONTRATO, 
SEIS (6) MESES 

 

 
VALOR INICIAL 

CONTRATO 

MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES 

CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL CIENTO NOVENTA Y 

TRES PESOS M/CTE ($1.657.472.193,00) incluidos los costos, 

gastos, impuestos, tasas y demás contribuciones de orden nacional 

y local a que hubiere lugar en la ejecución completa y adecuada del 

objeto del proyecto 

FECHA DE INICIO 

CONTRATO 
09/02/2022 

FECHA DE 

TERMINACIÓN 
09/08/2022 

 

CONDICIONES FINALES DEL CONTRATO, PROYECTO, FASE O ETAPA 

OTROSÍ NO 1 DEL 

03/08/2022 
Prorroga: DOS (02) MESES 
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CONDICIONES FINALES DEL CONTRATO, PROYECTO, FASE O ETAPA 

SUSPENSIÓN N° 1 DEL 

07/10/2022 
Veinte (20) días calendario: 07/10/2022 al 26/10/2022 

OTROSÍ N° 2 DEL 

26/10/2022 
Prorroga: UN (01) MES 

 

VALOR FINAL 

CONTRATO, PROYECTO, 

FASE O ETAPA 

MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES 

CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL CIENTO NOVENTA Y 

TRES PESOS M/CTE ($1.657.472.193,00) incluidos los costos, 

gastos, impuestos, tasas y demás contribuciones de orden nacional 

y local a que hubiere lugar en la ejecución completa y adecuada del 

objeto del proyecto 

FECHA DE 

TERMINACIÓN 
29/11/2022 

 

Una vez verificados los productos objeto del Contrato de Cooperación No. 3-1-102452-2217-07 con el 

CONSEJO REGIONAL INDÍGENA DEL CAUCA – CRIC , se identificó que éstos se encuentran 

debidamente terminados y ajustados, cumpliendo con los requerimientos, normas y especificaciones 

técnicas, y que NO se presentan faltantes o pendientes por ejecutar, según lo consignado en el acta de 

terminación suscrita el día veintinueve (29) del mes de enero del año 2022 realizando la entrega dentro 

del plazo contractual establecido. 

 

En consecuencia, de acuerdo con el objeto del Contrato de Cooperación No. 3-1-102452-2217-07 se 

reciben a entera satisfacción de acuerdo con los siguientes componentes o cantidades. 

 

 

ítem 
 

Descripción 
 

Unidad 

Cantidad 

final 

ejecutada 

 

Nombre del documento 

 

 

 

 

 
1 

 

 

 

 

 
Contratación Talento Humano 

 

 

 

 

 
Glb 

 

 

 

 

 
3 

Anexo 1. cuatro (4) 

hojas de vida con sus 

anexos incluidos 

contratos de prestación 

de servicios, 

Anexo 2. Soportes de 

seguridad social 

Anexo 3. Prorrogas de 

contratos de prestación 

de servicios y soportes 

de pagos e informes 

 
 

2 

A.1. Encuentro de equipo técnico zonal y 

regional para analizar e identificar los 

requerimientos y necesidades del sistema de 
información integral de planes de vida para 

el seguimiento, evaluación que llevan a cabo 

 
 

Glb 

 
 

4 

Anexo 4. Doce (12) 

actas zonales con 

equipos 
Anexo 5. técnicos 

zonales. 
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 las autoridades indígenas en el ejercicio de la 

administración propia. 

  Anexo 6. Listados de 

asistencia. 

Anexo 7. Evidencia 

fotográfica. 

 

 

 

 
3 

A.2.Conversatorios zonales para la 

socialización de la propuesta, puesta en 

marcha, y obligaciones de las asociaciones 

(12) y los 139 territorios con el equipo 

regional para analizar e identificar los 

requerimientos y necesidades del sistema de 

información integral de planes de vida para 

el seguimiento, evaluación que llevan a cabo 

las autoridades indígenas en el ejercicio de la 
administración propia. 

 

 

 

 
Glb 

 

 

 

 
1 

 

 

Anexo 8. Carpeta 

comprimida con el 

Soporte de 

conversatorios zonales 

 

 
4 

A.3.Junta directiva para la socialización de la 

propuesta tecnica, los alcances, 

compromisos y direccionamiento político 

para avanzar en la construcción del modelo 

de gestión integral para planes de vida de los 
pueblos indígenas del Cauca. 

 

 
Glb 

  

Anexo 9. Carpeta 

comprimida con el 

Soporte de la junta 

directiva 

 

 

 
5 

A.4.Consolidación y documentación técnica 

de requerimientos del 

Modelo de gestión de procesos que permita 

registrar, controlar y 

visibilizar las fases de las iniciativas 

relacionadas con el proceso de 
planes de vida de cada uno de los pueblos 

adscritos al CRIC 

 

 

 
Glb 

  

Anexo 10. Carpeta 

comprimida con 

documentación 

consolidada del modelo 

de gestión y planes de 

vida 

 

 

6 

A.5. Diseñar, modelar y programar la 

arquitectura de la aplicación integral para el 

sistema de información de los planes de vida 

para repositorio, seguimiento y evaluación 

tecnológico e integral de los mismos para ser 

implementados por las autoridades indígenas 

en el ejercicio de la administración propia 

 

 

Glb 

 

 

1 

 

Anexo 11. Carpeta 

comprimida con el 

Soporte de la ejecución 

de la consultoría y 

entregables 

 

 

7 

A.6.Implantar y operativizar los desarrollos 

software de la aplicación integral para el 

sistema de información de los planes de vida 

para la planeación, seguimiento y evaluación 

tecnológico que llevan a cabo las autoridades 

indígenas en el ejercicio de la administración 
propia 

 

 

Glb 

 

 

1 

 
 

Anexo 12. Carpeta 

comprimida con los 

soportes del software 

 

Con la suscripción de la presente acta, la supervisión garantiza que se aportaron los documentos 

requeridos para adelantar la entrega a el CONSEJO REGIONAL INDÍGENA DEL CAUCA – CRIC. 

 

El contratista se compromete a suscribir, actualizar y remitir las garantías de acuerdo con las cláusulas 

del contrato, a la CONTRATANTE BBVA ASSET MANAGEMENT S.A SOCIEDAD FIDUCIARIA, 
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QUIEN ACTÚA COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL PATRIMONIO AUTÓNOMO 

FINDETER BANCO DE PROYECTOS para su aprobación, 

 

Para constancia, se firma la presente acta de entrega y recibo final del objeto contractual, en original y 

dos (2) copias por los que en ella intervinieron a los veintinueve (29) días del mes de diciembre del año 

2022. 

 

QUIEN ENTREGA QUIEN RECIBE 

 

EL CONTRATISTA SUPERVISOR 
 

 

 
 

 

Firma 

 

 
 

Firma 

CARMEN EUGENIA GEMBUEL QUIGUANAS 

CC Nº 25.470.660 

REPRESENTANTE LEGAL 

CONSEJO REGIONAL INDÍGENA DEL CAUCA – 

CRIC 

LEYDY ROCIO MEJIA BURBANO 

C.C. 1061719500 

En representación de Findeter 

 

 
FIDUCIARIA 

 

 

 
 

 

Firma 

GIANCARLO IBÁÑEZ PIEDRAHITA  
Representante Legal 
BBVA ASSET MANAGEMENT S.A. 

SOCIEDAD FIDUCIARIA VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL PATRIMONIO 

AUTÓNOMO MATRIZ DE ASISTENCIA TÉCNICA FINDETER 

 

Original: Contratante. 

Copias: Contratista o Consultor e Interventor 


